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Nota introdutória 

 

A Associação Humanitária de Bombeiros Voluntários de Linda-a-Pastora, doravante designada por 

AHBVLP, foi fundada a cinco de julho de 1891. É reconhecida como pessoa coletiva de utilidade pública 

administrativa, sem fins lucrativos, e com carácter humanitário. Tem a sua sede na Avenida Tomás 

Ribeiro, em Linda-a-Pastora. 

A AHBVLP tem como missão a prevenção e segurança, o socorro às populações em caso de incêndios, 

inundações, desabamentos, acidentes rodoviários e em todos os acidentes, catástrofes e calamidades. 

Participa ainda no sistema de proteção civil, no âmbito das funções que lhe forem cometidas, 

nomeadamente o transporte de doentes e a promoção de manifestações culturais e recreativas para 

os seus associados. 

A AHBVLP detém e mantém em atividade um corpo de bombeiros voluntários ou misto, na observância 

da lei. 

 

O objetivo transversal da Direção e Comando da AHBVLP é dar continuidade à atividade da instituição, 

mantendo-se fiel aos seus princípios e à sua matriz de atuação, os quais passam pelo desenvolvimento 

de atividades sustentáveis que se traduzam em evidentes mais-valias para a comunidade e que 

fomentem ou revelem um espírito inovador e empreendedor. A exploração de novas oportunidades e 

novos modelos de execução de atividades assentes no aproveitamento dos recursos e das 

infraestruturas existentes é igualmente um objetivo. 
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1. Disposições Gerais 

 

O presente Relatório de Atividades, Gestão e Contas 2025, adiante designado por RAGC 2025, foi 

elaborado nos termos dos artigos 65.º e 66.º do Decreto-Lei n.º 262/86, de 2 de setembro - Código das 

Sociedade Comerciais (CSC) e do ponto 16 do artigo 33.º dos Estatutos da Associação. 

Reflete as atividades desenvolvidas pela AHBVLP no ano transato, nos seus vários domínios, e expressa 

a análise global dos resultados e da situação económica e financeira a 31/12/2025. 

Através deste documento submete-se à apreciação dos Associados o Relatório de Gestão e Contas, 

anexando-lhe o Balanço, a Demonstração dos Resultados por naturezas, a Demonstração dos 

Resultados por Funções, a Demonstração das Alterações nos Fundos Patrimoniais, o Demonstração 

dos Fluxos de Caixa, os Balancetes de contabilidade de 2025 e o respetivo Anexo. Inclui-se também, 

para demonstração e verificação, o Parecer do Conselho Fiscal e as certidões de não dívida à 

Autoridade Tributária e Segurança Social, documentos anexos ao presente RAGC 2025. 
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2. Sumário executivo 
 

O RAGC 2025 reflete as atividades desenvolvidas durante o ano de 2025, assim como a situação 

financeira da AHBVLP. 

Destacam-se os seguintes pontos: 

• À data de 31 de dezembro de 2025, a AHBVLP possui 1602 sócios ativos, tendo-se registado 

durante o ano de 2025, a entrada de 64 novos sócios. 

• Durante o período em análise houve eleição para os órgãos sociais, tendo a atual Direção 

tomado posse a 28 de novembro de 2025. 

 

• O ano de 2025 foi marcado por um reforço significativo da nossa missão enquanto Corpo de 

Bombeiros, evidenciando o compromisso e a dedicação de todos os nossos ativos. O espírito 

de voluntariado que nos caracteriza permitiu não apenas um incremento na disponibilidade 

para diversas operações, mas também uma maior capacidade de resposta às ocorrências, 

reforçando o apoio prestado aos Corpos de Bombeiros adjacentes, nomeadamente na área da 

emergência pré-hospitalar. 

• O Quadro de Comando e Ativo totalizam 61 efetivos, 49% com vínculo profissional com a 

AHBVLP. É efetuada uma apresentação mais detalhada do Quadro de Pessoal. 

• No decorrer do ano 2025, registaram-se mais 542 ocorrências comparativamente ao ano 

2004, cifrando-se num acréscimo de 21,1% do total de ocorrências. A atividade de Socorro e 

Operações, foi o grupo de ocorrências que mais contribuíram para o acréscimo (27,7%) face a 

2024, maioritariamente centrado nas ocorrências relacionadas com emergência pré-

hospitalar. 

• No decorrer do ano de 2025, o transporte de doentes não urgente registou um decréscimo de 

17,8%, de utentes transportados relativamente ao período de 2024, fruto de reestruturações 

nas parcerias com as unidades hospitalares que passaram a contratar este serviço via 

plataformas de contratação pública. O serviço regular de transporte de doentes manteve um 
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nível de equilíbrio entre as receitas e despesas mantidas, sendo decisivo no resultado líquido 

positivo apresentado pela Associação. 

• O Corpo de Bombeiros dispõe de 23 veículos, uma motobomba transportável, um atrelado 

com uma tenda de campanha e 3 bicicletas. A Direção e o Comando, asseguram em 

permanência as efetivas manutenções destes bens, reforçando a segurança dos veículos 

disponíveis para a atividade do socorro e do transporte de doentes. Em 2024 foi adquirida uma 

nova ambulância de transporte de doentes. 

 

• O Projeto NeuroIntervir registou no ano transato um aumento de dois pacientes 

acompanhados neste Projeto. 

 

• A Escola de Música da AHBVLP e a Orquestra da AHBVLP desenvolveram atividades no ano 

de 2025, mas as atividades foram cessadas, por decisão do Diretor Pedagógico a 31/12/2025.  

 

• A Comissão de Festas integra 8 elementos da Direção, Comando e Corpo de Bombeiros, assim 

como das suas famílias. Em 2025 foram organizados 9 eventos: Carnaval, Baile da Pinha, Noite 

Anos 80, Noite de Fados, Final da Taça, Santos Populares, Noite de Rock, Festas em Honra de 

Nossa Senhora da Luz e Réveillon. 

 

• Além das atividades promovidas pela Associação, na qual se inclui a zumba, desenvolveram-se 

ainda outras atividades, promovidas pela em parceria com entidades externas, as quais 

consubstanciam uma fonte de receita através do aluguer do Salão de Festas. 

 

Relativamente à atividade financeira da AHBVLP, destaca-se: 

• A AHBVLP tem vindo a desenvolver a sua atividade com normalidade, pelo que os seus 

objetivos têm vindo a ser realizados segundo os padrões pretendidos. 

• No exercício em análise a organização obteve em 2025 um resultado antes das depreciações, 

financiamento e impostos de 196 125,65 € versus 33 830,67€ em 2024, com uma variação de 

579,53%, e um resultado líquido do período de 24,806,54 € versus -131,533,23 € em 2024. 
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Registou-se um aumento nas Vendas e Serviços Prestados que foi significativa (232 338,99€) 

quando no ano anterior havia sido negativo em -161.863,32€, alteração que demonstra 

melhoria de rentabilidade dos meios. 

• Realça-se que a AHBVLP não tem quaisquer financiamentos ou empréstimos bancários que 

possam condicionar o seu futuro; apresenta, sim, um fundo de maneio considerável 

sustentado pelos depósitos bancários. 

• A AHBVLP não tem qualquer dívida à Segurança Social nem à Autoridade Tributária e 

Aduaneira. 
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3. Atividades desenvolvidas 
 

O presente capítulo traduz as atividades e projetos desenvolvidos pela AHBVLP em 2025, por domínio 

de intervenção, as quais convergem para o cumprimento do ponto 2 do artigo 36.º dos Estatutos da 

Associação: “Zelar pelos interesses da Associação, superintendendo em todos os seus serviços, da 

maneira mais eficaz e económica, a promover o seu desenvolvimento e prosperidade”. 

Destacam-se algumas ações consideradas relevantes ao nível da organização, em particular o 

desenvolvimento do Código de Ética e Conduta e o Plano de Atividades e Investimentos Futuros 2026, 

ambos aprovados em Assembleia Geral de 24 de outubro de 2025. 

Foi ainda criada uma identidade gráfica, já utilizada neste RAGC, manual de normas e lema para a 

Associação: existimos pelos outros. 

No que se refere à componente financeira e administrativa foram implementados procedimentos para 

a aquisição de bens e serviços, os quais assentam nas melhores práticas de transparência e no 

cumprimento das normas em vigor, e foram desenvolvidos centros de custos, otimizados em função 

das várias áreas operacionais e atividades desenvolvidas pela Associação. Procedeu-se à reorganização 

dos setores e à redefinição das tarefas a desenvolver pelos funcionários.  

No que concerne ao setor operacional, foram efetuados investimentos no sentido de garantir a 

melhoria das condições dos operacionais do corpo de bombeiros, e de forma a dotar o ativo de 

condições para uma resposta pronta e eficaz às diversas situações diárias, designadamente aquisição 

de fardamento e frequência de várias ações de formação, melhor apresentadas nos capítulos 

subsequentes. 

Relativamente à componente sociocultural da AHBVLP, de destacar a criação de uma Comissão de 

Festas, a qual reativou as tradicionais Festas em Honra de Nossa Senhora da Luz. 

No que concerne aos resultados dos Projetos NeuroIntervir, Escola de Música e Orquestra, serão 

melhor apresentados nos capítulos próprios. 

Importa ressalvar que durante o período em análise houve eleição para os órgãos sociais, tendo a atual 

Direção tomado posse a 28 de novembro de 2025. 
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3.1. Corpo de bombeiros 

É com grande satisfação que o Comando apresenta o Relatório de Atividades do Corpo de Bombeiros 

Voluntários de Linda-a-Pastora, referente ao ano de 2025.  

O ano ficou marcado por um reforço significativo da nossa missão enquanto Corpo de Bombeiros, 

evidenciando o compromisso, a dedicação e o espírito de voluntariado que caracterizam todos os 

nossos bombeiros. Este espírito permitiu não apenas um aumento da disponibilidade para as diversas 

missões que nos são confiadas, mas também uma maior capacidade de resposta às ocorrências, 

reforçando igualmente o apoio prestado aos Corpos de Bombeiros adjacentes, em particular na área 

da emergência pré-hospitalar.  

Durante este ano registámos um total de 3.110 ocorrências, o que representa um aumento de 542 

intervenções face a 2024. Este crescimento reflete não só a elevada disponibilidade dos nossos 

bombeiros, como também o cuidado permanente com a manutenção dos veículos e equipamentos, 

garantindo a sua plena operacionalidade. Reflete ainda a confiança que a comunidade continua a 

depositar no serviço que prestamos diariamente.  

Para além da resposta operacional, mantivemos um forte compromisso com a formação e capacitação 

dos nossos bombeiros, através da participação ativa em instruções e treinos regulares, bem como em 

ações de formação e aperfeiçoamento técnico, assegurando uma preparação contínua, rigorosa e 

eficaz para os desafios que enfrentamos.  

Destacamos igualmente as ações de sensibilização e proximidade com a comunidade, em particular 

junto das escolas, onde procuramos promover uma cultura de segurança e prevenção, contribuindo 

para a formação de cidadãos mais conscientes e para uma sociedade mais preparada e resiliente.  

O empenho, a disponibilidade e a dedicação dos nossos bombeiros voluntários constituem a base do 

serviço que prestamos. Este relatório reflete o esforço coletivo de todos aqueles que, de forma 

altruísta e com elevado sentido de missão, colocam diariamente o bem-estar da população acima de 

tudo.  

  



 

- 17 - 
 

O Comando deixa uma palavra de profundo reconhecimento a todos os nossos Bombeiros, bem como 

à Direção, às entidades e parceiros que continuam a apoiar e a confiar na nossa missão.  

  

Ser Bombeiro é mais do que uma função — é uma escolha de vida.  

Uma escolha que honraremos hoje, amanhã e sempre.  

  

O Nosso LEMA  

BRAVURA, LEALDADE e PRONTIDÃO  

   

3.1.1. Composição do Efetivo Do Corpo De Bombeiros  

  

3.1.1.1. Quadro de Pessoal  

 O Corpo de Bombeiros, num total de 105 Bombeiros, está distribuído pelos seguintes quadros:  

Quadro de Comando – 3 

Quadro Ativo – 58 

Sem Quadro – 14 

Estagiários – 9 

Cadetes – 2 

Infantes - 3 
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Gráfico 3.1.1.1.1. Quadro de Pessoal 

 

 

 

 

  

 

Durante o ano de 2025, registaram-se:  

▪ 10 Saídas, das quais 6 exonerações do quadro ativo, 1 passagem ao quadro de reserva, 1 

transferência para outro Corpo de Bombeiros e 2 exonerações de estagiários;  

▪ 18 entradas: 8 admissões de novos estagiários, 1 readmissão, 5 transferências de Bombeiros 

oriundos de outros Corpos de Bombeiros e 4 regressos ao quadro ativo, oriundos do quadro 

de reserva.   

 O Quadro de Comando e Ativo totalizam 61 efetivos, dos quais 46 Homens (75%) e 15 Mulheres 

(25%).  

Os 61 Bombeiros estão distribuídos pelas seguintes categorias:  

Gráfico 3.1.1.1.2. Quadro de Comando e Ativo 
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3.1.1.2. Vínculo com a Associação | Quadros: Comando e Ativo  

Os 61 Bombeiros que compõem o efetivo operacional (Quadro de Comando e Ativo), 49% possuem 

vínculo profissional com a Associação Humanitária de Bombeiros Voluntários de Linda-a-Pastora. 

O setor que integra maior número de profissionais é o Serviço Geral de Transporte de doentes com 

47%, seguido do Setor Operacional com 40%.  

 

Gráfico 3.1.1.2.1. Vínculo com a AHBVLP do Quadro de Comando e Ativo 

   

3.1.1.3. Antiguidade no Corpo de Bombeiros | Quadros: Comando e Ativo  

Do total do efetivo 57% ainda não perfaz 10 anos de atividade no nosso Corpo de Bombeiros, fruto 

da aposta no recrutamento ao longo dos últimos anos, 13% têm mais de 20 anos.  

Gráfico 3.1.1.3.1. Antiguidade no Corpo de Bombeiros do Quadro de Comando e Ativo 
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3.1.1.4. Nível Etário | Quadros: Comando e Ativo  

Apenas 20% tem menos de 30 anos de idade, ainda assim a juventude dá garantias de um futuro 

com bombeiros eficientes, assente na experiência dos restantes, adquirida ao longo da sua carreira 

de bombeiro.  

Gráfico 3.1.1.4.1. Nível Etário do Quadro de Comando e Ativo 

  

3.1.1.5. Nível Literário | Quadros: Comando e Ativo  

Dispomos de um efetivo com 12 Licenciaturas (20%), sendo um deles mestre, 47% com o 12º ano 

e 16% com o 9º ano. A registar 17% sem a conclusão do 9º ano, pese embora que a escolaridade 

mínima obrigatória esteja em equivalência com a idade, exceto para 3 bombeiros. O incentivo à 

possibilidade dos Bombeiros participarem, no programa RVCC é uma aposta deste Corpo de 

Bombeiros.  

Gráfico 3.1.1.5.1. Nível Literário do Quadro de Comando e Ativo 
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3.1.2. Dados estatísticos  

3.1.2.1. Comparativo 2025-2024  

No decorrer do ano 2025, registaram-se mais 542 ocorrências comparativamente ao ano 2024, 

cifrando-se num acréscimo de 21,1% do total de ocorrências.  

Tabela 3.1.2.1.1. Ocorrências 2025 vs 2024 

TIPO DE OCORRÊNCIA  

Nº 

OCORRÊNCIAS  

COMPARATIVO 

ANUAL  

2025  2024  Nº  %  

SOCORRO / OPERAÇÕES  2419  1895  524  27,7%  

OPERAÇÕES DIVERSAS  691  673  18  2,7%  

TOTAIS  3110  2568  542  21,1%  

  

   

A. Socorro / Operações  

A atividade de Socorro e Operações, foi o grupo de ocorrências que mais contribuíram para o 

acréscimo (27,7%) face a 2024, maioritariamente centrado nas ocorrências relacionadas com 

emergência pré-hospitalar (+ 415 ocorrências).  
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Tabela 3.1.2.1.2. Ocorrências na atividade de Socorro e Operações 2025 vs 2024 

SOCORRO / OPERAÇÕES 
Nº OCORRÊNCIAS  COMPARATIVO ANUAL  

2025  2024  Nº  %  

TOTAL DE INCÊNDIOS  69  60  9  15,0%  

  INCÊNDIOS ESTRUTURAIS  9  14  -5  -35,7%  

   Habitacão  7  9  -2  -22,2%  

   Indústria e Serviços     3  -3  -100,0%  

   Serviços  2  2  0  0,0%  

  INCÊNDIOS RURAIS  50  35  15  42,9%  

   Povoamento Florestal  1  2  -1  -50,0%  

   Mato  34  17  17  100,0%  

   Agrícola  2  3  -1  -33,3%  

   Queima/Detritos  13  13  0  0,0%  

  INCÊNDIOS EM TRANSPORTES  9  8  1  12,5%  

  INCÊNDIOS EM EQUIPAMENTOS  1  3  -2  -66,7%  

TOTAL DE ACIDENTES  92  92  0  0,0%  

ACIDENTES RODOVIÁRIOS  90  90  0  0,0%  

   Atropelamento  5  4  1  25,0%  

   Despiste / Colisão  85  86  -1  -1,2%  

ACIDENTES TECNOLÓGICOS / FUGAS DE GÁS  2  2  0  0,0%  

TOTAL DE OUTROS ACIDENTES  214  114  100  87,7%  

ESTRUTURAS E VIAS DE COMUNICAÇÃO  131  26  105  403,8%  

   Inundação  24  9  15  166,7%  

   Desabamento/Queda Elementos  26  5  21  420,0%  

   Queda de Árvore  55  5  50  1000,0%  

   Danos em redes de Abastecimento  26  7  19  271,4%  

ACIDENTES DIVERSOS  83  88  -5  -5,7%  

   Aberturas de Porta com Socorro  32  39  -7  -17,9%  

   Aberturas de Porta sem Socorro  31  31  0  0,0%  

   Busca / Resgate de Pessoas / Animais  8  3  5  166,7%  

   Limpezas de Via  12  15  -3  -20,0%  

EMERGÊNCIA PRÉ-HOSPITALAR  2044  1629  415  25,5%  

   Doença Súbita  1552  1175  377  32,1%  

   Traumatismo / Queda / Queimadura  448  410  38  9,3%  

   Gravidez  5  7  -2  -28,6%  

   Agressão / Violação / Conflitos Legais  39  37  2  5,4%  

TOTAIS  2419  1895  524  27,7%  
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B. Operações diversas  

Este grupo de ocorrências, indica a prestação de serviços em apoio a operações complementares 

e não urgentes, nomeadamente prevenções, abastecimentos de água, assistências à população, 

exercícios e deslocações várias em representação do Corpo de Bombeiros.  

Registou-se um acréscimo de 18 ocorrências face ao ano 2024, dada à dinâmica operacional 

existente, essencialmente na prestação de serviços maioritariamente em prevenções e 

abastecimentos de água.  

Tabela 3.1.2.1.3. Ocorrências em outras Operações diversas 2024 vs 2023 

 OPERAÇÕES DIVERSAS  
Nº OCORRÊNCIAS  COMPARATIVO ANUAL  

2025  2024  Nº  %  

PREVENÇÃO / ASSISTÊNCIA  227  199  28  14,1%  

   Prevenções Desporto / Espectáculos  89  73  16  21,9%  

   Abastecimento de Água  121  115  6  5,2%  

   Assistência à População  17  11  6  54,5%  

OPERAÇÕES  464  474  -10  -2,1%  

   Pré-Posicionamento Meios  18  5  13  260,0%  

   Exercícios / Simulacros  2  4  -2  -50,0%  

   Deslocações Oficiais  93  74  19  25,7%  

   Deslocações Formação  217  245  -28  -11,4%  

   Deslocações Gerais  134  146  -12  -8,2%  

TOTAIS  691  673  18  2,7%  

 

C. Transporte de Doentes  

No decorrer do ano de 2025, o transporte de doentes não urgentes registou um decréscimo de 

17,8%, de utentes transportados relativamente ao período de 2024.   

O decréscimo apresentado revela uma aposta mais focada na melhoria da prestação de serviço, 

diminuindo tempos de espera e constrangimentos causados por atrasos dos transportes.  

Contudo, este setor de serviços contribuiu decisivamente para o resultado líquido positivo 

apresentado pela AHB no ano de 2025, uma vez que o setor de transporte de doentes se tornou 

mais eficiente ao longo do ano de 2025.  
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 Realça-se que este setor de atividade do CB presta apoio a milhares de utentes de diversos 

concelhos da Área Metropolitana de Lisboa e não apenas do concelho de Oeiras.  

 

Tabela 3.1.2.1.4. Transporte de Doentes 2024 vs 2023 

TRANSPORTE DE DOENTES  
DOENTES  COMPARATIVO ANUAL  

2025  2024  Nº  %  

   Transporte Regular de Doentes  27156  32893  -5737  -17,4%  

   Transporte entre Unidades de Saúde  224  406  -182  -44,8%  

TOTAIS  27380  33299  -5919  -17,8%  

 

É justo reforçar e enaltecer, o trabalho desenvolvido pelos colaboradores afetos à atividade regular 

do Transporte de Doentes e pela respetiva Coordenação.  

  

3.1.2.2. Descrição das Ocorrências de Socorro   

  

A. Totais de Ocorrências  

No total das 2419 ocorrências de Socorro, apresenta-se a distribuição das mesmas pelo grupo de 

Incêndios, Acidentes, Acidentes Diversos (Outros) e Emergência Pré-Hospitalar, com a maior 

percentagem (84%) a pertencer a este grupo, equivalente a 2044 ocorrências.  

De salientar, que em 2025, registamos 50 ocorrências de Incêndios Rurais em virtude da 

participação do Corpo de Bombeiros do Dispositivo Especial de Combate a Incêndios Rurais 

(DECIR).  
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Gráfico 3.1.2.2.1. Distribuição das Ocorrências de Socorro 

 

  

 Área de Atuação (Dentro da Área de Atuação / Fora Área de Atuação)  

No gráfico seguinte, verifica-se que 55% das intervenções registaram-se na Área de Atuação do 

Corpo de Bombeiros, nomeadamente nas localidades de Linda-a-Pastora, Queijas, Estádio 

Nacional e as intervenções nos eixos rodoviários A5, A9 e EN6-3 Alto Boa Viagem.  

 

Gráfico 3.1.2.2.2. Distribuição das Ocorrências de Socorro por área de atuação 
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C. Distribuídas por período do dia (Diurno / Noturno)  

Verifica-se que 77% das intervenções, ocorrem durante o período diurno (08:00 às 20:00). 

Salienta-se que neste período existe um efetivo profissional permanente nos dias úteis, 

assegurado pela Equipa de Intervenção Permanente (comparticipada pela Câmara Municipal de 

Oeiras e Autoridade Nacional de Emergência e Proteção Civil – 5 Bombeiros) e Grupo Primeiro 

Socorro (comparticipado em grande parte pela Câmara Municipal de Oeiras – 5 Bombeiros).  

 

Gráfico 3.1.2.2.3. Distribuição das Ocorrências de Socorro por período do dia 

  

 Distribuídas pelo dia da semana (Dias Úteis / FERIADOS e Fins-de-semana)  

Nos dias úteis do ano, registamos 71% do total das ocorrências, enquanto aos fins-de-semana 

e feriados, registam-se 29% das ocorrências.  

 

Gráfico 3.1.2.2.4. Distribuição das Ocorrências de Socorro por dia da semana 
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E. Distribuídas por Vínculo – Voluntário / Profissional  

Pode-se constatar que em 2025, o Corpo de Bombeiros tem nas suas intervenções, a permanência 

de efetivos em regime profissional/gratificado num total de 67%.  

Realça-se o facto de que as equipas de piquete voluntário, ainda assim, no período noturno em 

dias úteis e aos fins-de-semana ocorreram a 791 ocorrências, o correspondente a 33% do total.  

 

Gráfico 3.1.2.2.5. Distribuição das Ocorrências de Socorro por vínculo dos Bombeiros 
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3.1.2.3. Caracterização das Ocorrências de Socorro  

 Gráfico 3.1.2.3.1. Tipo de Incêndios ocorridos 

 

A. Incêndios      

                                                                                                      

  

Do total de incêndios constata-se que 37 são incêndios rurais e representam 54% do total, 

enquanto os incêndios estruturais (9) representam 13% das intervenções. Ainda a registar 19% 

que representam as 13 queimas e os 9 incêndios em transportes 13%.   

                                        

Gráfico 3.1.2.3.2. Distribuição dos Incêndios ocorridos, por área de atuação, período do dia, dia 

da semana e vínculo dos Bombeiros 
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Do total dos incêndios, 43% registaram-se na nossa área de atuação, 75% em período diurno, 61% 

ocorreram nos dias úteis e registamos a intervenção por parte de 64% do efetivo em regime 

gratificado (participação no âmbito do DECIR).  

 

Gráfico 3.1.2.3.3. Tipo de Acidentes ocorridos 

B. Acidentes  

  

           

Do total de acidentes, registamos 71% originados por colisões rodoviárias, seguido de 22% de 

despiste de veículos, 5% acidente por atropelamento e restantes 2% equivalente a 2 fugas de gás 

registadas no ano 2025. 60% dos acidentes ocorreram na nossa área de atuação.  

  

Gráfico 3.1.2.3.4. Distribuição dos Acidentes ocorridos, por área de atuação, período do dia, dia 

da semana e vínculo dos Bombeiros 
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A maioria dos acidentes ocorre no período diurno e em dias úteis (76%), assim como se regista a 

intervenção de 58% de efetivo em regime profissional, 36% voluntário e os restantes 6% 

gratificado.  

  

C. Outros Acidentes  

50% são ocorrências de quedas de estruturas e/ ou árvores e danos, 29% aberturas de porta e/ou 

elevador, 11% ocorrências de inundação, sendo que as restantes ocorrências, distribuem-se entre 

limpezas de via e busca/resgate terrestre de pessoas ou animais.  

         

Gráfico 3.1.2.3.5. Tipo de Outros Acidentes ocorridos e Distribuição dos Acidentes ocorridos, 

por área de atuação, período do dia, dia da semana e vínculo dos Bombeiro 

  

Neste conjunto de ocorrências, 93% ocorreram na nossa área de atuação e 76% em período diurno, 

registando-se 74% de ocorrências em dias úteis. Regista-se também 53% de empenhamento de 

efetivo profissional e 37% em regime de voluntariado.    
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D. Emergência Pré-Hospitalar  

76% das ocorrências do âmbito pré-hospitalar são catalogadas por doença, seguida de 22% de 

quedas ou traumatismos. Restante percentagem está relacionada com ocorrências de gravidez e 

conflitos legais (agressões, e suicídios/homicídios).  

 

Gráfico 3.1.2.3.6. Tipo de Emergências Pré-Hospitalares ocorridas 

  

 

Gráfico 3.1.2.3.7. Distribuição das Emergências Pré-Hospitalares ocorridas, por área de atuação, 

período do dia, dia da semana e vínculo dos Bombeiros 

  

  

Registamos 51% das ocorrências pré-hospitalar na nossa área de intervenção, enquanto 49% são 

fora da área de atuação.  
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No ano 2025, 77% ocorreram em período diurno, 71% em dias úteis e com 59% de efetivo 

profissional, 33% voluntário e 8% gratificado.   

  

3. Força Mínima de Intervenção Operacional   

A FMIO é constituída por bombeiros voluntários e bombeiros com vínculo profissional com a 

Associação em regime de permanência que asseguram a primeira intervenção a todos os pedidos 

de socorro e demais serviços que constituem a missão do Corpo de Bombeiros:  

Tabela 3.1.2.3.1. Detalhes sobre a Força Mínima de Intervenção Operacional 

Período  Vínculo  Hora início  Hora fim  

Dias úteis  Profissional  06h00  22h00  

Dias úteis  Voluntário  21h00  06h00  

Sábados, domingos e 

feriados (regime de 24h)  

Voluntário  10h00  10h00   

Sábados, domingos e feriados  Gratificado  07h00  19h00  

  

Para dar resposta à FMIO, o Corpo de Bombeiros dispõe de 1 Grupo de Primeiro Socorro (GPS), 1 

Equipa de Intervenção Permanente (EIP):  

• GPS 5 Bombeiros / Turno Início em 2014  

• EIP 5 Bombeiros / Turno Início em 2023  

  

Estas equipas, estão em constante permanência no quartel, em regime de rotatividade horária, 

nos dias úteis, no período compreendido entre as 06h00 e as 22h00.  

São complementadas com o reforço de 3/4 Bombeiros operacionais com outras funções, 

nomeadamente na emergência pré-hospitalar e apoio operacional.  
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Fora este período, a resposta é dada pelas 6 equipas de piquete voluntário, também em 

rotatividade, que também se apresentam em permanência no quartel, nas noites dos dias úteis e 

24 horas aos sábados, domingos e feriados, que é eventualmente reforçada por uma equipa de 

Emergência Pré-Hospitalar, em regime de gratificação no período diurno.  

  

3.1.4. Dispositivos | ANEPC  

Para além do previsto na Diretiva Operacional Nacional (DON) n.º 1 – Dispositivo Integrado de 

Operações de Proteção e Socorro (DIOPS), o Corpo de Bombeiros, integra todos os anos vários 

dispositivos, participando assim ativamente nas ações e missões no âmbito da Proteção Civil.  

  

3.1.4.1. Dispositivo Especial de Combate a Incêndios Rurais (DECIR)  

Com o objetivo de desenvolver todas as ações que conduzam a uma imediata intervenção terrestre 

e ao rápido domínio e extinção de incêndios rurais, bem como as respetivas operações de rescaldo 

e de vigilância ativa pós-rescaldo, garantindo a consolidação da extinção, o Corpo de Bombeiros 

integrou o DECIR2025, com 2 equipas:  

A. Equipa Logística de Apoio ao Combate (ELAC)  

▪ No Nível CHARLIE (01 a 30 de junho),  

o VTTU02 / 2 Bombeiros (Escala rotativa 24 horas)  

B. Equipa de Combate a Incêndios (ECIN)  

▪ Nível DELTA (1 de julho a 30 de setembro)  

o VFCI01 / 5 Bombeiros (Escala rotativa 24 horas)  

  

Adicionalmente, o Corpo de Bombeiros ainda esteve representado nas seguintes tipologias:  
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C. Comandante de Permanências às Operações (CPO)  

O 2º Comandante Pedro Dias, integrou de julho a setembro, a escala em apoio à sala de operações 

do Comando Sub-Regional de Emergência e Proteção Civil da Grande Lisboa  

  

D. Operador Auxiliar de Telecomunicações (OPAT)  

A Bombeiras de 2ª Maria Antunes e Margarida Alves, desempenharam de maio a novembro, as 

funções de apoio ao trabalho dos Operadores de Telecomunicações de Emergência (OPTELE), da 

sala de operações do Comando Sub-Regional de Emergência e Proteção Civil da Grande Lisboa.  

  

Registo Operacional  

Em virtude de se integrar o Dispositivo Especial de Combate a Incêndios Rurais integrando ainda o 

GRUATA da Grande Lisboa, o Corpo de Bombeiros participou no reforço de vários teatros de 

operações, dos quais 17 no distrito de Lisboa; 16 no concelho de Oeiras e 1 no concelho da 

Amadora.  

Os restantes 20 incêndios, registaram-se nos distritos de Castelo Branco, Coimbra, Évora, Faro, 

Guarda, Porto, Santarém, Viana do Castelo, Vila Real e Viseu.   

  

Destaca-se, em particular, o mês de agosto, período de grande intensidade operacional, em que o 

nosso Corpo de Bombeiros esteve empenhado de forma contínua com quatro veículos em 

simultâneo, sem nunca deixar de assegurar a resposta na área de atuação com a prontidão e 

eficácia que nos caracteriza.  
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Gráfico 3.1.4.1.1. Detalhes sobre a participação no Dispositivo Especial de Combate a Incêndios 

Rurais 

  

Por fim, de referir que nas intervenções tiveram envolvidos 49 veículos e 245 bombeiros, 

considerando as ocorrências onde o Corpo de Bombeiros esteve envolvido, assim como as 

respetivas rendições, tiveram um total de 1463 horas de atuação, percorrendo um total 16706 

km.  

  

3.1.4.2. Dispositivo de Prevenção e Intervenção Rodoviária (DIPIR)  

Com o objetivo de contribuir para a segurança rodoviária no período de Natal e Passagem de Ano, 

através de uma presença visível nas vias de maior fluxo rodoviário e nos locais de maior propensão 

de acidentes rodoviários, o Corpo de Bombeiros integrou o DIPIR, com 1 Ambulância de Socorro e 

2 bombeiros, de 19 de dezembro a 4 de janeiro. Sem ocorrências significativas no período de 

implementação do dispositivo.  

3.1.4.3. Equipas de Apoio Psicossocial (EAPS) da ANEPC  

A intervenção psicossocial emerge assim como um dos principais pilares de resposta a situações 

de crise, catástrofe e emergência, contribuindo para minimizar o impacto psicológico da vivência 

destas situações e para prevenir o eventual desenvolvimento de psicopatologias, mantendo em 

atividade nas EAPS a Bombeira de 2ª Cátia Alves.  
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3.1.5. Formação  

  

1. Curso de Formação de Ingresso na Carreira de Bombeiro Voluntário  

O Corpo de Bombeiros, mantém a aposta na participação ativa de recrutamento de estagiários para 

reforço do quadro ativo com implementação de campanhas. Mais uma vez, participamos na 

organização conjunta da Recruta com os Corpos de Bombeiros de Barcarena e Dafundo, e que contou 

com 5 estagiários, que deram início à sua formação em outubro de 2024 e terminou em maio de 

2025.   

De salientar que em outubro 2025 começou uma nova recruta com 8 estagiários e que terá a sua 

conclusão em maio de 2026.  

Apesar de todas as dificuldades que este projeto acarreta devido ao número de horas decalcado no 

plano de formação e de forma rigorosa cumprido, sempre em âmbito pós-laboral ou fins-de-

semana, com 6 Unidades de Formação de Curta Duração:  

I Organização do serviço dos bombeiros;  

II Tecnologias de base na atividade de bombeiro;  

III Tripulante de Ambulância de Transporte;  

IV Salvamento rodoviário - iniciação;  

V Extinção de incêndios urbanos - iniciação;  

VI Extinção de incêndios rurais - iniciação.  

  

Num total aproximado de 300 horas de componente teórica, prática e de avaliação, todos os módulos 

devidamente certificados pela Escola Nacional de Bombeiros (ENB). O lema “Saber para Servir” só será 

alcançado mantendo este espírito e vontade com o sacrifício das nossas próprias vidas pessoais em 

benefício da causa que abraçamos, o ser Bombeiro.  
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 3.1.5.2. Instrução Contínua  

 A continuidade do conhecimento só se adquire com a manutenção do treino e o aperfeiçoamento 

das competências alcançadas, para isso e em conformidade com o estabelecido pelo art.º 20, do 

Decreto-Lei n.º 248/2012, de 21 de novembro, durante o ano de 2025, o Corpo de Bombeiros 

implementou o plano de Instrução Contínua (PIC), que visou essencialmente a componente prática 

em ambiente de trabalho para melhorar e potenciar a capacidade de resposta dos nossos 

Bombeiros às ocorrências que surgem no dia-a-dia.  

Foram ministrados vários temas, em que destacamos as ações de Ética e Conduta da AHBVLP e 

Risco Sísmico e Resiliência das Estruturas Edificadas.  

A forte adesão e consequente assiduidade da maioria do efetivo foi uma satisfação, num total 

de 60 horas e uma média significativa de presenças.  

o Ética e conduta da AHBVLP (1 hora)  

o Risco sísmico e resiliência das estruturas edificadas (7 horas)  

o Veículos e equipamentos (9 horas)  

o Manobras de combate a incêndios urbanos (9 horas)  

o Emergência pré-hospitalar | Trauma (9 horas)  

o Manobras de combate a incêndios rurais (9 horas)  

o Equipamentos de iluminação e motobombas (7 horas)  

o Salvamento rodoviário (9 horas)  
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3.1.5.3. Formação de Atualização / Outras  

A multiplicidade das missões do Corpo de Bombeiros, obriga à diferenciação e domínio em várias 

áreas, como o extinção de incêndios urbanos, extinção de incêndios rurais, socorro a vítimas de 

acidentes, socorro a vítimas de doença súbita, etc., por isso mesmo, com o apoio da Autoridade 

Nacional de Emergência e Proteção Civil e/ou através da Escola Nacional de Bombeiros, e ainda com o 

apoio da Direção da Associação, durante o ano de 2025, os elementos do Corpo de Bombeiros 

participaram em inúmeras ações de formação em várias vertentes da proteção e socorro.  

Na sequência do investimento da Associação Humanitária dos Bombeiros Voluntários de Linda-a-

Pastora na vertente formação, e também de iniciativas individuais de cada bombeiro que temos de 

enaltecer, pois permite capacitar e preparar cada um para atuar em diferentes contextos profissionais 

e lidar com os desafios. Neste contexto e porque são importantes os conhecimentos diferenciados 

para atuar em funções de Pré-Hospitalar contamos até ao fim do ano de 2025 com 24 Tripulantes de 

Ambulância de Socorro e 32 Tripulantes de Ambulância de Transporte.   

A capacitação surge como uma forma de desenvolver novas habilidades, aprimorar outras e fomentar 

o crescimento dos bombeiros, assim a aposta em ações de formação credível enriquecendo a 

qualidade do socorro prestado pelo Corpo de Bombeiros, no ano de 2025, decorreram 5 ações de 

formação para 23 Bombeiros:  

• Curso de Tripulante de Ambulância de Socorro | TAS (3 bombeiros)   

• Curso Recertificação de Tripulante de Ambulância de Socorro | R-TAS (4)    

• Curso de Tripulante de Ambulância de Transporte | TAT (12)   

• Curso de Recertificação Tripulante de Ambulância de Transporte | R-TAT (2)   

• Curso Suporte Básico de Vida c/ Desfibrilhação Automática Externa | SBV-DAE (2)  

  

Além dos cursos realizados no âmbito da Emergência Pré-Hospitalar (TAT, R-TAT, TAS, R-TAS, SBV-DAE) 

ainda foram disponibilizadas 22 ações de formação para 79 Bombeiros:  

• Curso de Extinção em Incêndios Urbanos e Industriais - iniciação (8 Bombeiros);   

• Curso de Extinção em Incêndios Urbanos e Industriais – recertificação formador (1);   



 

- 39 - 
 

• Curso de Extinção em Incêndios Rurais - iniciação (6);   

• Curso de Salvamento Rodoviário - iniciação (7);  

• Curso de Manobras de Desencarceramento (3);  

• Curso de Salvamento em Veículos Pesados (5);  

• Curso de Condução Fora de estrada na atividade de bombeiro (1);  

• Curso Operações Técnicas de Segurança e Proteção no Combate aos Incêndios Florestais 

(2);  

• Curso “STOP THE BLEED” (3);  

• Curso RIT “Equipas de Intervenção Rápida” (3);  

• Curso de Liderança na Atividade de Bombeiro - avançado (2);   

• Curso de Telecomunicações - iniciação (2);  

• Curso de Segurança Contra Incêndios e Edifícios, 2ª Categoria de Risco (1);  

• Curso de acreditação em SBV-DAE – formação de formadores (3);  

• Curso de Segurança e Comportamento de Incêndios Rurais (SCIR) - ENB Lousã (1);  

• Curso de Resiliência a Desastrs Naturais (2);  

• Ação de Treino Operacional - 1º COS (2);  

• Seminário - Encontro temático para operadores de emergência pré-hospitalar (3);  

• Seminário - Proteção Civil (8).  

• Seminário - Segurança na Condução de Veículos em Marcha de Urgência (3);  

• Seminário - Comunicação e interção com os MEDIA (4)  

• Seminário - Procedimentos Operacionais Operadores Telecomunicações (12)  

  

Importa mencionar que dos cursos acima referidos a AHBVLP, suportou o investimento de 3 cursos 

de TAS, 1 curso de segurança contra incêndios em edifícios, 2ª categoria de risco, 3 cursos de 

acreditação em SBV-DAE – formação de formadores, 3 cursos de salvamento em veículos pesados 

de mercadorias e 2 cartas de condução de veículos pesados.  
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3.1.5.4. Formação Empresas  

A disseminação de conhecimentos relacionados com a segurança e a prevenção assume um papel 

essencial na proteção das comunidades. A sensibilização para comportamentos adequados e a 

transmissão de noções básicas de atuação perante situações de emergência contribuem para 

aumentar a capacidade de resposta da população em cenários de risco, acidente ou catástrofe.  

Neste contexto, a realização de ações formativas dirigidas a empresas constitui uma iniciativa 

relevante, permitindo não só para divulgar práticas de autoproteção, mas também para fortalecer a 

ligação entre o Corpo de Bombeiros e o tecido empresarial local. Estas iniciativas trazem diversos 

benefícios, nomeadamente:  

• Estreitamento das relações de cooperação entre as empresas da região e a AHBVLP;  

• Incentivo ao desenvolvimento de novas iniciativas e metodologias de trabalho por parte 

do Corpo de Bombeiros;  

• Consolidação e valorização da imagem institucional dos Bombeiros junto da comunidade.  

  

No decorrer do ano de 2025, o departamento de formação dinamizou as seguintes ações destinadas a 

empresas:   

• Ação de Sensibilização em Primeiros Socorros – 1 ação realizada, com 11 formandos;  

• Curso de Segurança Contra Incêndios – Evacuação – 1 ação realizada, com 15 formandos.  

 

Importa ainda referir que foram igualmente desenvolvidas 4 ações de sensibilização integradas no 

plano curricular do 9.º ano da Escola Noronha Feio, em Queijas, para 93 alunos, contribuindo para a 

educação dos jovens no domínio da prevenção, segurança e adoção de comportamentos adequados 

em situações de emergência.  

Além das ações acima referidas ainda contamos com as várias visitas ao nosso Corpo de Bombeiros 

por parte da Comunidade Escolar local assim como o nosso contributo através da presença do nosso 

efetivo em atividades escolares como exemplo as Festas de Espuma para as crianças e um 
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Acantonamento, no qual as crianças tiveram a oportunidade de permanecer e dormir nas instalações 

do quartel, vivendo de perto a realidade dos bombeiros.  

De mencionar que tivemos também ações promovidas por empresas que usufruíram das nossas 

instalações para ministrar formações.  

  

3.1.6. Escola de Infantes e Cadetes   

A Escola de Infantes e Cadetes não se encontrou em funcionamento durante o período em análise. No 

entanto, reconhece-se a importância desta valência para a formação cívica e para a promoção de 

valores associados ao voluntariado, à disciplina e ao espírito de entreajuda junto das camadas mais 

jovens.  

Neste sentido, considera-se fundamental apostar na reativação desta área, promovendo iniciativas 

que permitam captar e envolver jovens da comunidade. O investimento na dinamização da Escola de 

Infantes e Cadetes representa também uma oportunidade para fortalecer a ligação entre a instituição 

e a população, bem como para incentivar o interesse das novas gerações pela atividade dos Bombeiros 

e pelo serviço à comunidade.  

  

3.2. Veículos  

O Corpo de Bombeiros dispõe de 23 veículos, distribuídos pelas seguintes tipologias:  
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Tabela 3.2.1. Veículos da AHBVLP 

TIPOLOGIA  
Nº DE 

VEÍCULOS  

SOCORRO E COMBATE A 
INCENDIOS  

4  

Florestal de Combate a Incêndios  2  

Urbano de Combate a Incêndios  1  

Especial de Combate a Incêndios  1  

APOIO LOGÍSTICO  2  

Tanque Tático Urbano  1  

Tático de Transporte de Pessoal  1  

VEÍCULOS MOTORIZADOS 
ESPECÍFICOS  

1  

Operações Específicas  1  

COMANDO OPERACIONAL  1  

Comando Operacional Tático  1  

SOCORRO E ASSISTÊNCIA A 
DOENTES  

15  

Ambulância de Socorro  4  

Ambulância de Transporte de 
Doentes  

1  

Ambulância de Transporte Múltiplo  2  

Veículo Dedicado ao Transporte de 
Doentes  

8  

 

Em 2025 adquirimos um novo veículo dedicado ao transporte de doentes, o que perfaz um total 

de 23 Veículos. Para além destes, o Corpo de Bombeiros tem em apoio às operações, uma 

motobomba transportável, um atrelado com uma tenda de campanha e 3 bicicletas.  

  

Relativamente a esta área, a Direção e o Comando, asseguram em permanência as efetivas 

manutenções, reforçando a segurança dos veículos disponíveis para a atividade do socorro e do 

transporte de doentes.  
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3.3. Destaques  

 No decorrer do ano 2025, destacamos alguns dos acontecimentos mais marcantes:  

  

▪ Celebrações do 134º aniversário da AHBVLP  

o Ingresso na carreira de bombeiro voluntário  
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Terminado o curso de ingresso na carreira de bombeiro voluntário, assim como o período probatório 

em estágio, ingressaram no Quadro Ativo do Corpo de Bombeiros na categoria de Bombeiro de 3ª, os 

novos Bombeiros Jorge Franco, Sávio Rocha, César Ribeiro, e Jahnnerson Castro.  

 

o Promoção na carreira de bombeiro voluntário  

Na sequência do procedimento concursal promovido pelo Comando Regional de Lisboa e Vale do Tejo, 

relativo à progressão na carreira de Bombeiro Voluntário, foram promovidos à categoria de Bombeiro 

de 2.ª seis elementos do Corpo de Bombeiros, os Bombeiros de 3ª Margarida Alves, Tiago Marquel, 

Sandra Marquel, Daniela Amaral, Manuel Gonçalves e Carla Espada  

 

o Guardiões do PSL  

Distinguimos quatro bombeiros que se tornaram verdadeiros Guardiões do PSL, liderando, com grande 

dedicação e competência, a nova fase de recuperação e renovação do veículo. O seu trabalho garante 

que a nossa memória coletiva permaneça viva e inspiradora.  

Foi com enorme honra que atribuímos ao 2º Comandante Pedro Dias, ao Oficial Bombeiro 2ª Rui Vasco 

e aos Subchefes José Dias e Bruno Gralha, o Troféu Guardiões do PSL, símbolo da preservação do nosso 

legado e do espírito voluntário que nos une.  

 

o Reconhecimento ao voluntariado  

Prestamos justa homenagem a todos aqueles que, com o seu tempo, dedicação e espírito de serviço, 

dão vida e força à nossa missão.  

A história do Corpo de Bombeiros faz-se, há mais de um século, de gestos de coragem, de 

disponibilidade e de entrega ao próximo. Hoje, continuamos a escrever essa história, reconhecendo 

publicamente o esforço de quem mantém viva esta chama de solidariedade e compromisso.  
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Nesta cerimónia, distinguimos sete voluntários que, pelo seu percurso, pelo exemplo e pela dedicação 

constante, mereceram a nossa admiração e o nosso reconhecimento nas horas dedicadas 

integralmente em regime de voluntariado:  

o Maior Número de Horas de Serviço Voluntário - Bombeiro 2ª Diogo Palma  

o Maior Número de Horas de Serviço de Piquete - Chefe Mafalda neves  

o Maior Número de Horas Realizadas em Instrução (PIC) - Bombeiro 3ª Rodrigo Silva  

o Maior Número de Ocorrências em Emergência Pré-Hospitalar - Bombeiro 3ª Bruno Santos  

o Maior Número de Ocorrências em Missões de Socorro - Bombeiro 3ª João Carvalho  

o Maior Número de Horas em Representação do Corpo de Bombeiros - Chefe Álvaro Silva  

o Espírito de Camaradagem - Subchefe Carla Palma  

  

o Prémio Oeiras Valley  

  

O Comandante Jorge Vicente, do Quadro de Honra, foi distinguido com o Prémio Oeiras Valley, durante 

a cerimónia de abertura da Semana da Proteção Civil de Oeiras.  

A nossa Associação fez-se representar com honra e respeito pela Direção, Comando e Bombeiros, que 

quiseram estar presentes neste momento tão especial de reconhecimento a uma vida inteira dedicada 

ao voluntariado, ao serviço público e à causa dos Bombeiros.  

Parabéns, Comandante Jorge Vicente! O seu exemplo continua a inspirar-nos!  
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o Participação na prova escadórios da humanidade  

Participaram 4 Bombeiros na prova Escadórios da Humanidade em Braga, prova de superação, em que 

participaram 1433 Bombeiros de várias nacionalidades.  

Uma prova para testar os limites dos Bombeiros, estando considerada a prova mais desafiante a nível 

nacional para Bombeiros, 566 degraus 116 metros de desnível positivo.  

De realçar o excelente 2.º lugar na sua categoria obtido pela nossa Bombeira de 3.ª Sofia Cruz.  

 

o Posse do Adjunto de Comando  

 A nomeação do Bombeiro de 1ª Pedro Vicente, representou o reconhecimento do percurso, dedicação 

e profissionalismo demonstrados ao longo dos anos, reforçando a liderança operacional do Corpo de 

Bombeiros. Com esta tomada de posse, ficou igualmente completa a estrutura de comando, 

fortalecendo a capacidade de coordenação, organização e resposta do Corpo de Bombeiros às diversas 

missões que lhe estão atribuídas.  

  

o Equipas de Apoio Psicossocial da ANEPC - EAPS  

A intervenção psicossocial emerge assim como um dos principais pilares de resposta a situações de 

crise, catástrofe e emergência, contribuindo para minimizar o impacto psicológico da vivência destas 

situações e para prevenir o eventual desenvolvimento de psicopatologias.  

Neste sentido a Bombeira de 2ª Cátia Alves integra as EAPS e no ano de 2025 foi acionada pelo 

Comando Nacional de Emergência de Proteção Civil para 3 ativações onde foram realizadas 

intervenções psicológicas em crise individual em elementos sinalizados de outras Corporações.     
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o Implementação PEM - INEM  

Já perto do final do ano, no mês de dezembro, foi proposto ao Corpo de Bombeiros e à Associação, 

pelo INEM, a constituição de um Posto de Emergência Médica - sazonal (em regime 12H).  

Este desafio, prontamente aceite, representa o reconhecimento do trabalho desenvolvido pelos 

Bombeiros de Linda-a-Pastora na resposta a situações de emergência pré-hospitalar e configura um 

estímulo para que todo o corpo de bombeiros continue a cumprir a sua missão diariamente.  

  

o Reportagem Televisão SIC - Natal  

No dia 24 de dezembro, recebemos no nosso quartel uma equipa de reportagem do Canal SIC com o 

intuito de fazerem uma reportagem sobre como os Bombeiros passam a noite de consoada estando 

de serviço nos quarteis.  

A reportagem foi constituída por um momento em direto, e vários excertos em diferidos gravados com 

vários bombeiros da equipa de serviço voluntário.  
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Projeto NeuroIntervir 

 

3.4.1.   Apresentação e destaques 

O Projeto NeuroIntervir foi criado em 2017, com o objetivo de disponibilizar serviços de apoio e 

acompanhamento psicológico e neuropsicológico a valores abaixo do mercado. 

Entre os destinatários deste Projeto encontram-se bombeiros da área do Concelho, assim como os 

seus familiares, sócios, alunos da Escola de Música e população em geral. 

Este Projeto é desenvolvido em parceria com o Instituto de Emprego e Formação Profissional (IEFP). 

No ano transato verificou-se o aumento de 2 pacientes, comparativamente a 2024, estando 

atualmente em acompanhamento um total de 30 pacientes. 

Registou-se também a entrada e saída de pacientes, muitos dos quais referenciados por antigos 

pacientes. Considerando que o número de novos pacientes é idêntico ao número de pacientes que 

terminam o processo terapêutico, este número não oscilou em relação ao ano anterior, mas verifica-

se uma tendência para o crescimento do serviço. 

Abaixo apresentam-se alguns indicadores de execução, assim como a distribuição geográfica dos 

utentes do serviço. 

 

3.3.2. Indicadores de execução e distribuição geográfica dos utentes 

Dos 30 pacientes que integram este Projeto, 3 auferem do apoio de forma gratuita, considerando que 

não dispõem de condições económicas para usufruir do serviço ou beneficiam do benefício da 

Associação para bombeiros. Os restantes 27 efetuam o pagamento definido, designadamente 25€ pela 

primeira consulta e 20€ pelas restantes. 
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 Os pacientes acompanhados no Projeto residem nas áreas geográficas apresentadas na Tabela 3.4.2.1.  

Tabela 3.4.2.1. Distribuição geográfica dos pacientes 

Concelho União de freguesias Número de pacientes 

 

 

 

Oeiras 

Carnaxide e Queijas 13 

Algés, Linda-a-Velha, Cruz-Quebrada e 

Dafundo 

7 

Oeiras e São Julião da Barra, Paço D’Arcos 

e Caxias 

4 

Porto Salvo 1 

Barcarena 2 

Sintra  1 

Lisboa  2 

 TOTAL 30 

 

Está a ser desenvolvida uma análise visando a divulgação e promoção deste Programa, visando a sua 

otimização. 
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3.4. Escola de Música 

A Escola de Música da AHBVLP é um projeto educativo que foi criado no ano letivo 2019/2020, em 

parceria com a Câmara Municipal de Oeiras e com a União de freguesias de Carnaxide e Queijas. 

Tem como objetivo promover o ensino da música e disponibilizar formação musical e aprendizagem 

de instrumentos a crianças, jovens e adultos, a um baixo custo. 

A atividade Escola de Música cessou a sua atividade nesta Associação no dia 31/12/2025. 

 

3.5. Orquestra da Escola de Música da AHBVLP 

A Orquestra da EMAHBVLP foi criada a 11 de julho de 2021 e é constituída por 30 músicos, onde se 

inclui alunos e professores da Escola e alunos que frequentam o Conservatório de Linda-a-Velha e a 

Escola Profissional da Metropolitana de Lisboa. 

A Orquestra realizava dois ensaios semanais, às quintas e domingos, os quais tinham lugar no salão de 

festas da Associação. 

No ano de 2025 esta atividade beneficiou de uma verba atribuída pela Câmara Municipal de Oeiras no 

âmbito do Programa Agentes Culturais.  

A Associação promoveu a realização do Encontro de Bandas do Concelho de Oeiras, atividade que foi 

realizada com o apoio da Câmara Municipal de Oeiras e a União de Freguesias de Carnaxide e Queijas. 

A iniciativa obteve apoios, donativos e outros patrocínios, que permitiram a cobertura dos custos com 

o evento. 

A atividade Escola de Música cessou a sua atividade nesta Associação no dia 31/12/2025. 
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3.6. Atividades socioculturais 

Em julho de 2024 foi proposta a criação de uma Comissão de Festas, com a missão de reativar as 

festividades em Linda-a-Pastora e dinamizar o salão de festas da Associação. 

Esta Comissão integra 12 elementos da Direção, Comando e Corpo de Bombeiros, assim como das suas 

famílias (tabela 3.6.1.). 

Tabela 3.6.1. Comissão de Festas 

Comissão de Festas - 2024/2025 

Cláudia Pinto 

José Miranda 

Ana Leonor Santos 

Pedro Dias 

Helena Palma 

Rui Vasco Santos 

Patrícia Narciso 

Marina Miranda 

Sónia Dias 

Diogo Freitas 

Susana Nunes 

José Fonseca 

 

Em 2025 a Comissão de Festas promoveu a realização das seguintes iniciativas: 

▪ Carnaval e Baile da Pinha – 1, 3 e 8 de março; 

▪ Back to the 80´s – 03 de maio; 

▪ Final da Taça – Derby no Quartel – 25 de maio; 

▪ Noite de fados – 07 de junho; 
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▪ Santos Populares – 13, 14, 20 e 21 de junho; 

▪ Concerto de rock – Undercovers Band – 5 de julho; 

▪ Festas em Honra de N.ª Sra. Da Luz – 5, 6 e 7 de setembro; 

▪ Réveillon 2025/2026 – 31 de dezembro. 

 

A Comissão de Festas angariou um valor total de 9 025,20€. 

 

Atividade Receita 

Carnaval e Baile da Pinha 692,29€ 

Back to the 80’s 123,54€ 

Final da Taça 1 134,86€ 

Noite de Fados 501,61€ 

Santos Populares 2 453,64€ 

Concerto de rock 1 993,80€ 

Festas em Honra de N.ª Sra. Da Luz 3 990,00€ 

Réveillon 2025 86,15€ 

TOTAL 9 025,20€ 
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3.7. Outras atividades 

Além das atividades promovidas pela Associação, desenvolvem-se ainda outras atividades, em parceria 

com entidades externas, as quais consubstanciam uma fonte de receita através do aluguer do Salão 

de Festas:  

▪ Programa Fit Sénior, promovido pela Câmara Municipal de Oeiras, e através do qual a 

população de idade igual ou superior a 65 anos pode desenvolver atividade física e motora; 

esta atividade desenvolve-se no Salão de Festas, às segundas-feiras, das 10.15 às 11.15; esta 

atividade permite a obtenção de receita no valor de 750€. 

▪ Besclore – Grupo de folclore; esta atividade desenvolve-se às sextas-feiras, das 20.30 às 23.00. 

Esta atividade permitiu a obtenção de receita no valor de 1 000€. 

▪ Zumba – Iniciámos a atividade a 07 de abril de 2025; desenvolve-se às segundas-feiras, das 

19.30 às 20.30. A 31/12/2025 a atividade contava com um total de 15 alunas. A atividade 

permitiu a obtenção de uma receita anual de 1 157,00€. 

 

Adicionalmente o Salão de Festas é ainda alugado ou cedido para Festas de Aniversário e/ou eventos 

corporativos. 

No ano transato foi obtido um valor total de 942,15€ resultante do aluguer do salão, correspondente 

a festas de aniversário, ações de formação e duas reuniões. 
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3.8. Associados 

É objetivo da atual Direção a angariação de novos sócios e a divulgação dos nossos serviços junto da 

Comunidade, no sentido de aproximar a Associação e o Corpo de Bombeiros da População, e 

proporcionar um Serviço de Excelência. 

À data de 31 de dezembro de 2025, a AHBVLP possui 1602 sócios, nas seguintes categorias (figura 

3.10.1): 

• 1255 sócios efetivos 

• 145 sócios auxiliares 

• 2 sócios beneméritos 

• 18 sócios infantis 

 

Gráfico 3.9.1. Categorias dos Sócios da AHBVLP 

 

 

Durante o ano de 2025, registou-se a entrada de 64 novos sócios. 

 

 

Efetivos Auxiliares Beneméritos Infantis
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Tabela 3.9.1. Sócios da AHBVLP / novos sócios 2024 vs 2025 

Tipo de sócio Total 2024 

(novos sócios) 

2025 

(novos sócios) 

Efetivo 1255 45 52 

Auxiliar 145 16 11 

Benemérito 2 0 0 

Infantil 18 3 1 

TOTAL 1420 64 64 

 

O gráfico seguinte demonstra o aumento do número de sócios de 2023 para 2024. 

 

Gráfico 3.9.2. Sócios da AHBVLP / novos sócios 2024 vs 2025 
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Presidente da Direção 

 

É com elevado sentido de responsabilidade e satisfação que apresentamos o Relatório de Atividades, 

Gestão e Contas da Associação Humanitária de Bombeiros Voluntários de Linda-a-Pastora, relativo ao 

ano de 2025. Este documento reflete não só os resultados alcançados, mas sobretudo o empenho, a 

dedicação e o espírito de missão que caracterizam toda a nossa estrutura. 

O balanço positivo que hoje apresentamos é fruto do trabalho coletivo, desenvolvido com 

profissionalismo e resiliência, muitas vezes em contextos exigentes. Assim, a primeira palavra é, 

necessariamente, de profundo reconhecimento e agradecimento a todos os que, direta ou 

indiretamente, contribuíram para este percurso. 

Aos Colaboradores da Associação, expresso o meu sincero agradecimento pelo compromisso, 

competência e dedicação demonstrados ao longo do ano. O vosso contributo foi determinante para 

consolidar a nossa atividade e preparar a instituição para os desafios futuros. 

Uma palavra igualmente sentida aos nossos Associados, Órgãos Sociais, Clientes, Fornecedores e 

Entidades Financeiras, cuja confiança e colaboração contínua têm sido fundamentais. A Direção 

reafirma o seu empenho em honrar essa confiança, prosseguindo um caminho de rigor, transparência 

e sustentabilidade. 

É também justo reconhecer o trabalho do Conselho Fiscal, do Técnico Oficial de Contas e da Mesa da 

Assembleia Geral, pelo acompanhamento atento e pela colaboração permanente no bom 

funcionamento da Associação. 

Dirijo ainda um agradecimento à Câmara Municipal de Oeiras, à União de Freguesias de Carnaxide e 

Queijas, à Autoridade Nacional de Emergência e Proteção Civil e à CONFHIC, pelo apoio e 

disponibilidade demonstrados ao longo do ano, essenciais para a concretização de diversas iniciativas 

e desafios. 
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Ao Sr. Comandante José Miranda, ao Sr. 2.º Comandante Pedro Dias e ao Adjunto de Comando Pedro 

Vicente, manifesto o meu reconhecimento pela liderança, orientação e elevado profissionalismo, que 

têm sido determinantes na gestão eficiente dos recursos, sempre com foco na excelência do serviço 

prestado à população. 

Aos nossos Bombeiros e Bombeiras, deixo uma palavra de profunda gratidão. O vosso compromisso, 

coragem e espírito de missão são o verdadeiro pilar desta instituição. O vosso trabalho, muitas vezes 

silencioso, traduz-se diariamente na proteção de vidas e bens, honrando os valores que nos definem. 

Não posso deixar de estender este reconhecimento às nossas famílias, cujo apoio e compreensão são 

indispensáveis para que possam desempenhar esta nobre missão. 

Com sentido de dever cumprido, mas também com ambição renovada, continuaremos a trabalhar para 

fortalecer esta Associação e servir a comunidade com a dedicação que nos caracteriza. 

Bem-haja a todos. 

  

Cláudia Pinto 

 

 

 

 

  

Assinado por: Cláudia Filipa Cabeleira Narciso
Pinto
Num. de Identificação: 11453447
Data: 2026.03.27 16:42:16+00'00'
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Comandante 

 

O cumprimento da missão do Corpo de Bombeiros de Linda-a-Pastora é resultado de um esforço 

coletivo, assente na dedicação, cooperação e apoio de diversas entidades, parceiros institucionais e 

de todos aqueles que, direta ou indiretamente, contribuem para o desenvolvimento e fortalecimento 

da nossa capacidade de resposta.  

Assim, importa expressar um público reconhecimento e agradecimento a todos quantos, ao longo do 

ano de 2025, apoiaram e colaboraram com a nossa instituição.  

  

  

▪ À Direção da Associação Humanitária de Bombeiros de Linda-a-Pastora, é devido um sincero 

reconhecimento pela colaboração contínua, próxima e construtiva com o Comando do Corpo 

de Bombeiros. Esta cooperação tem permitido encontrar soluções equilibradas e sustentadas, 

fundamentais para uma gestão eficiente da associação, garantindo simultaneamente os meios 

e as condições necessárias para que os bombeiros possam cumprir a sua nobre missão com 

dedicação, profissionalismo e espírito de serviço.  

  

▪ Ao Exmo. Sr. Presidente da Câmara Municipal de Oeiras, Dr. Isaltino Morais, e ao seu Executivo, 

expressamos o nosso reconhecimento pela atenção, disponibilidade e contínuo empenho no 

apoio ao Corpo de Bombeiros, materializado nos diversos contributos concedidos ao longo do 

ano de 2025. Registamos igualmente, com particular satisfação, a informação relativa ao 

avanço do processo de construção do futuro quartel, um projeto estruturante que muito 

contribuirá para melhorar as condições de trabalho dos nossos bombeiros.  

  

▪ Ao Exmo. Sr. Presidente da União de Freguesias de Carnaxide e Queijas, Dr. Inigo Pereira, 

expressamos o nosso reconhecimento pela atenção e preocupação constantes demonstradas 

para com a atividade do Corpo de Bombeiros, bem como pela permanente disponibilidade e 

abertura na procura de soluções que reforcem a ligação entre os Bombeiros e a comunidade 

que servimos.  

  

▪ Ao efetivo do Corpo de Bombeiros, pelo elevado sentido de missão e pelo cumprimento 

exemplar do dever voluntariamente assumido, traduzido na dedicação do seu tempo, esforço 

e disponibilidade permanente para proteger e servir a comunidade. Destaca-se, de forma 

muito significativa, a média de 755 horas anuais em serviço de piquete, expressão clara do 

compromisso, do espírito de sacrifício e da entrega que caracterizam os nossos bombeiros.  
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O verdadeiro património desta instituição são as mulheres e os homens que, de forma abnegada e 

solidária, vestem esta farda e colocam o serviço aos outros acima de si próprios.  

A todos, a minha mais profunda e sentida gratidão  

  

▪ Aos colaboradores que integram o corpo profissional da Associação, pelo empenho, 

disponibilidade e elevado profissionalismo demonstrados no desempenho das suas funções 

diárias. É de reconhecer o contributo essencial que prestam nas diversas áreas de atuação, 

nomeadamente nas missões de socorro e emergência, no serviço geral de transporte de 

doentes, bem como no funcionamento permanente da central de operações e comunicações, 

assegurando, com sentido de responsabilidade e dedicação, a continuidade e qualidade do 

serviço prestado à comunidade.  

  

▪ À estrutura de comando, pela lealdade, compromisso e permanente disponibilidade 

demonstradas no acompanhamento das operações e na gestão do Corpo de Bombeiros. O seu 

contributo, assente no sentido de responsabilidade, espírito de equipa e dedicação ao serviço, 

tem sido determinante para assegurar a coordenação, a estabilidade e a eficácia da resposta 

operacional.  

  

▪ Ao Núcleo de Apoio e ao Estado-Maior, em particular aos Oficiais Bombeiros, pelo contributo, 

capacidade de organização e rigor que têm vindo a incutir ao longo do tempo no 

desenvolvimento e consolidação do modelo organizativo do Corpo de Bombeiros. Destaca-se 

igualmente o trabalho desenvolvido na criação de sinergias com todos os graduados e 

responsáveis dos diferentes departamentos, fortalecendo a estrutura de comando, a 

coordenação interna e a eficiência operacional da nossa organização.  

  

▪ Aos responsáveis pela recruta, pelo empenho, dedicação e acompanhamento permanente na 

dinamização da atividade formativa e na instrução dos estagiários, contribuindo de forma 

decisiva para a preparação das novas gerações de bombeiros. Destaca-se, em particular, o 

trabalho desenvolvido pelo Chefe Bruno Neves e pelo Subchefe Abel Veloso, bem como o 

contributo de todos os formadores e instrutores do Corpo de Bombeiros, cujo esforço e 

partilha de conhecimento são fundamentais para a qualificação e fortalecimento da nossa 

estrutura operacional.  

  

▪ Aos Pais, Mães, Cônjuges e Filhos dos bombeiros e bombeiras do Corpo de Bombeiros, 

expresso um sincero agradecimento pela compreensão, apoio e paciência demonstrados 

perante as frequentes ausências, os momentos de menor acompanhamento familiar e as 

naturais preocupações que a missão de ser bombeiro inevitavelmente acarreta.   
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Linda-a-Pastora 11 de março de 2026 

 

 
 

José Miranda 

Comandante 
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4. Relatório de Gestão e Contas 

 

Apresenta-se nas seguintes páginas o Relatório de Gestão e Contas, anexando-lhe o Balanço, a 

Demonstração dos Resultados por naturezas, a Demonstração dos Resultados por Funções, a 

Demonstração das Alterações nos Fundos Patrimoniais, o Demonstração dos Fluxos de Caixa, os 

Balancetes de contabilidade de 2025 e o respetivo Anexo.  

Inclui-se também, para demonstração e verificação, as certidões de não dívida à Autoridade Tributária 

e Segurança Social. 

Depois de aprovado o respetivo Relatório de Contas, será anexo o Parecer do Conselho Fiscal. 
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RELATÓRIO DE 
GESTÃO 

 
 

 

2025 
 

 

 

 

 

Designação ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA

Morada Av. Tomás Ribeiro

Código postal 2790-468

Localidade Linda-a-Pastora

Número de identificação fiscal (NIF) 501191569

Classificação de atividade económica (CAE) 84250

Conservatória

Fundo social 0

IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE

DADOS DA ENTIDADE
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Relatório de gestão respeitante ao exercício findo em 31 de Dezembro de 2025   

 
(Valores expressos em euros) 

 

 

Vem o órgão de diretivo da entidade ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA, por remissão 

com o disposto nos termos dos artigos 65.º e 66.º do Código das Sociedades Comerciais, apresentar aos Exmos sócios 

o relatório de gestão, anexando-lhe o Balanço, a Demonstração dos Resultados por naturezas, a Demonstração dos 

Resultados por Funções, a Demonstração das Alterações nos Fundos Patrimoniais, o Demonstração dos Fluxos de 

Caixa e o respetivo Anexo.  

 

1. Evolução da atividade da entidade 

 

A entidade tem vindo a desenvolver a sua atividade com normalidade, pelo que os seus objetivos têm vindo a ser 

realizados segundo os padrões pretendidos.  

 

 

1.1. A estrutura de gastos e perdas evoluiu dentro do previsto, tal como se apresenta: 

 

 

GASTOS E PERDAS 31/dez/25 31/dez/24 Δ Valor Δ %

Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas 927 41 183 -40 257 -97,75%

Fornecimentos e serviços externos 432 776 341 645 91 131 26,67%

Gastos com o pessoal 931 081 867 487 63 595 7,33%

Gastos de depreciação e de amortização 171 319 165 364 5 955 3,60%

Perdas por imparidade 0 1 648 -1 648 -100,00%

Perdas por reduções de justo valor 0 0 0 0.00%

Provisões do período 0 0 0 0.00%

Outros gastos e perdas 8 983 1 216 7 767 638,61%

Gastos e perdas de financiamento 27 0 27 100.00%

TOTAL 1 545 113 1 418 543 126 570 8,92%  
 

 

 

1.2. A estrutura de rendimentos e ganhos evoluiu da seguinte forma: 

 

 

RENDIMENTOS E GANHOS 31/dez/25 31/dez/24 Δ Valor Δ %

Vendas 15 797 16 249 -452 -2,78%

Prestações de serviços 829 195 596 405 232 791 39,03%

Variações nos inventários de produção 0 0 0 0.00%

Trabalhos para a própria entidade 0 0 0 0.00%

Subsídios, doações e legados à exploração 637 116 607 981 29 135 4,79%

Reversões 0 0 0 0.00%

Ganhos por aumentos de justo valor 0 0 0 0.00%

Outros rendimentos e ganhos 93 490 66 376 27 114 40,85%

Juros, dividendos e outros rendimentos similares 0 0 0 0.00%

TOTAL 1 575 599 1 287 010 288 589 22,42%  
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1.3. No exercício em análise a organização obteve os seguintes resultados: 

 

 

RESULTADOS 31/dez/25 31/dez/24 Δ Valor Δ %

Resultado antes de depreciações, financiamento e impostos 201 832 33 831 168 001 496,59%

Resultado operacional (antes de financiamento e impostos) 30 512 -131 533 162 046 123,20%

Resultado financeiro -27 0 -27 #DIV/0!

Resultado antes de impostos 30 485 -131 533 162 019 123,18%

Imposto sobre o rendimento do período 0 0 0 0.00%

Resultado líquido do período 30 485 -131 533 162 019 123,18%  
 

 

 
 

 

1.4. A entidade verificou a seguinte evolução dos fundos patrimoniais: 

 

 

FUNDO PATRIMONIAL 31/dez/25 31/dez/24 Δ Valor Δ %

Fundos 0 0 0 0.00%

Excedentes técnicos 0 0 0 0.00%

Reservas 0 0 0 0.00%

Outras reservas 0 0 0 0.00%

Resultados transitados 427 344 558 877 -131 533 -23,54%

Excedentes de revalorização 0 0 0 0.00%

Outras variações nos fundos patrimoniais 1 500 777 1 500 777 0 0,00%

Resultado líquido do período 30 485 -131 533 162 019 123,18%  
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1.5. A entidade verificou ainda os seguintes indicadores /rácios financeiros:  

 
a) Rácio de endividamento e estrutura financeira  

 

b) Rácios de cobertura 

 

c) Rácios de liquidez/equilibrio Financeiro  

 

d) Rácios de rendibilidade do negócio  

 

e) Rácio de funcionamento  
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2. Relativamente à análise das contas dos rendimentos e gastos da entidade apresentamos os seguintes mapas 

   

   de “ Reporting” onde é possivel verificar os resultados mensais e anuais de 2025 bem como o comparativo  

 

   com os últimos 2 anos (2023 e 2024) e respectivos desvios percentuais:       

 

 

2.1. Demonstração de Resultados mensal e comparativa do triénio 2023-2024-2025;  

 

2.2.  Rendimentos e Ganhos e Gastos e Perdas do triénio 2023-2024-2025;  

 

2.3. Gastos e Perdas Acumulados triénio por rúbrica;  

 

2.4. Venda de Quotas/Sócios do triénio 2023-2024-2025;  

 

2.5. Fornecimentos e Serviços Externos do exercicio 2025;  

 

2.6. Fornecimentos e Serviços Externos do triénio 2023-2024-2025; 

 

2.7. Gastos com o Pessoal/Salários do ano 2025;  

 

2.8. Gastos com o Pessoal/Salários do triénio 2023-2024-2025;  

 

2.9. Tesouraria por meses do triénio 2023-2024-2025.  

 

 

 

 

 

 

 

3. Breve análise da situação económico-financeira da organização 

 

A evolução esperada pela gerência mantém-se na senda da verificada anteriormente. 

 

 

3.1. A entidade apresentou a seguinte evolução em termos financeiros: 

 

 
RÁCIOS FINANCEIROS Fórmula 31/dez/25 31/dez/24

Debt to equity (estrutura financeira) Passivo total / Fundo de capital 0,13 0,11

Endividamento global Ativo total / Passivo total 8,43 9,86

Solvabilidade Fundo de capital/ Passivo total 7,43 8,86

Solvabilidade total Ativo total / Passivo total 8,43 9,86

Autonomia financeira Fundo de Capital / Ativo 0,88 0,90  
 

 

 
3.2. No que respeita análise da liquidez (equilíbrio financeiro), a evolução verificada no exercício é apresentada da 

seguinte forma: 
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ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA

RÁCIOS DE LIQUIDEZ 

(equilíbrio financeiro)
Fórmula 31/dez/25 31/dez/24

Liquidez geral Ativo corrente / Passivo corrente 2,50 2,28

Liquidez reduzida

(Ativo corrente - inventários - ativos biológicos - 

ativos não correntes detidos para venda) / Passivo 

corrente

2,50 2,28

 
 

 

4. Dívidas à Administração Fiscal e à Segurança Social 

 

A entidade não tem em mora qualquer dívida à Administração Fiscal, à Segurança Social, nem a qualquer outra entidade 

pública. 

 

 

5. Número e valor nominal das quotas /ações próprias adquiridas e/ou alienadas no exercício, o motivo desses 

actos e o respetivo preço, bem como das detidas no final do exercício 

 

Tal como, se verificou no quadro da evolução do fundo de capital, a organização não detém quotas próprias. 

 

 

6. Existência de negócios entre a entidade e a direção. 

 

Não existem negócios deste tipo entre a entidade e os seus legais representantes. 

 

 

7. A existência de sucursais da entidade. 

 

A entidade não detém sucursais em território nacional. 

 

 

8. Proposta de aplicação de resultados 

 

A gerência propõe que o resultado líquido do exercício, seja concretizado em resultados transitados. 

 

 

9.  Agradecimentos 

 

A direção aproveita para agradecer a colaboração prestada por todos os colaboradores, clientes, fornecedores, 

instituições bancárias e demais entidades que com ela se relacionaram. 

 

 

 

Linda-a-Pastora, 27 de março de 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  Órgão Diretivo 

   

  Cláudia Filipa Cabeleira Narciso Pinto 

   

   
Assinado por: Cláudia Filipa Cabeleira Narciso
Pinto
Num. de Identificação: 11453447
Data: 2026.03.27 16:41:30+00'00'
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Período de: 2025121 Até:Até:

Moeda: EURO

Conta

204 751,191 MEIOS FINANCEIROS LÍQUIDOS 222 270,16 1 870 216,822 203 379,81 333 162,99

4 282,1611 Caixa 4 816,94 45 251,1846 610,85 1 359,67

200 469,0312 Depósitos à ordem 217 453,22 1 824 965,642 056 433,84 231 468,20

13 Outros depósitos bancários 100 335,12 100 335,12

270 800,602 CONTAS A RECEBER E A PAGAR 348 907,51 2 278 471,672 335 135,17 56 663,50

89 565,8221 Clientes 173 420,73 1 085 976,231 383 749,10 297 772,87

89 565,82211 Clientes gerais  MN 173 420,73 1 085 976,231 383 749,10 297 772,87

89 565,822111 Clientes e utentes c/c 173 420,73 1 085 976,231 383 749,10 297 772,87

32 256,5422 Fornecedores 37 929,21 291 357,99240 157,11 -51 200,88

32 256,54221 Fornecedores c/c 37 929,21 291 357,99240 157,11 -51 200,88

32 256,542211 Fornecedores gerais 37 929,21 291 357,99240 157,11 -51 200,88

32 256,5422111 Fornecedores c/c - Gerais - Mercado
Nacional

37 929,21 291 357,99240 157,11 -51 200,88

32 628,7223 Pessoal 27 395,75 341 697,62336 739,42 -4 958,20

32 207,52231 Remunerações a pagar 27 315,75 331 888,04327 014,88 -4 873,16

32 207,522312 Ao pessoal 27 315,75 331 888,04327 014,88 -4 873,16

2 194,5023129 Voluntarios sem vínculo 1 329,00 12 352,3611 486,86 -865,50

410,00232 Adiantamentos 80,00 7 946,379 724,54 1 778,17

410,002322 Adiantamentos ao Pessoal 80,00 7 946,379 724,54 1 778,17

11,20234 Penhoras de Vencimento 1 863,21 -1 863,21

11,202342 Ao Pessoal 1 863,21 -1 863,21

18 605,6024 Estado e outros entes públicos 26 427,29 226 330,21207 990,24 -18 339,97

2 885,69242 Retenção de impostos sobre
rendimentos

2 692,38 26 401,0123 511,82 -2 889,19

2 472,012421 Retenção.s/Rend.- Trabalho Dependente 2 629,70 24 033,8821 558,37 -2 475,51

413,682422 Ret. Sobre o Imp. S/Rend. - Trabalho
Independente

62,68 2 367,131 953,45 -413,68

1 796,42243 Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 7 181,925 385,50 -1 796,42

1 796,422436 IVA - A pagar 7 181,925 385,50 -1 796,42

13 923,49245 Contribuições para a Segurança Social 23 734,91 192 143,01179 092,92 -13 050,09

248 Outras tributações 604,27 -604,27

97 743,9227 Outras contas a receber e a pagar 77 835,42 333 109,62153 357,14 -179 752,48

92 087,22272 Devedores e credores por acréscimos 73 629,02 165 716,2473 629,02 -92 087,22

92 087,222722 Credores por acréscimos de gastos 73 629,02 165 716,2473 629,02 -92 087,22

88 148,5727222 Acréscimos de gastos - Remunerações a
Liquidar

73 629,02 161 777,5973 629,02 -88 148,57

5 656,70278 Outros devedores e credores 4 206,40 167 393,3879 728,12 -87 665,26

528,002781 Outros devedores e credores (corrente) 23 069,6525 893,08 2 823,43

28 Diferimentos 5 899,11 13 142,16 13 142,16

281 Gastos a reconhecer 5 899,11 13 142,16 13 142,16

2819 Gastos a reconhecer - Outros 5 899,11 13 142,16 13 142,16

3 INVENTÁRIOS E ATIVOS BIOLÓGICOS 3 444,004 370,50 926,50

31 Compras 3 444,004 370,50 926,50

312 Compras - Matérias-primas, subsidiárias
e de consumo

3 444,004 370,50 926,50

3121 Compras - Matérias-primas 3 444,004 370,50 926,50
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31211 Compras - Matérias-primas - Aquisições
no Mercado Nacional

3 444,004 370,50 926,50

312114 Matérias-primas - MN com  Iva não
Sujeito

3 444,004 370,50 926,50

14 737,674 INVESTIMENTOS 1 031,99 3 407 537,544 970 611,31 1 563 073,77

41 Investimentos financeiros 144,283 954,51 3 810,23

415 Outros investimentos financeiros 144,283 954,51 3 810,23

4151 Detidos até à maturidade 895,26 895,26

14 737,6743 Ativos fixos tangíveis 1 031,99 3 407 393,264 966 656,80 1 559 263,54

432 Bens do patrimonio artistico e cultural 2 442 961,66 2 442 961,66

43211 Edifícios e outras construções - mercado
nacional

2 440 208,14 2 440 208,14

43212 Edificios e outras Construções - Bar
Bomb

2 753,52 2 753,52

433 Outros Ativos Tangiveis 1 031,99 616 933,57 616 933,57

4332 Edificios e outras construções 7 865,85 7 865,85

4333 Equipamento Básico 1 031,99 542 869,12 542 869,12

43331 Equipamento Basico - Mercado Nacional 1 031,99 542 869,12 542 869,12

4334 Equipamento de Transporte 66 198,60 66 198,60

43343 Eq. Transporte - Viat. Lig. Ambulância de
Tranporte Doentes

66 198,60 66 198,60

433431 Eq. Transporte - Viat. Lig. Ambulância de
Transp. Doentes Iva n/Ded.

66 198,60 66 198,60

43411 Equip. de transp.- mercado nacional 1 800 811,51 1 800 811,51

434111 Equip. de transporte operacional 1 800 811,51 1 800 811,51

43511 Equip. admin. - mercado nacional 103 055,16 103 055,16

435111 Equip. admin. - mercado nacional 103 055,16 103 055,16

43711 Out. act. fixos tang.- mercado nacional 2 894,90 2 894,90

437111 Out. act. fixos tang.- mercado nacional 2 894,90 2 894,90

14 737,67438 Deprec.acumuladas 3 407 393,26 -3 407 393,26

5 CAPITAL, RESERVAS E RESULTADOS
TRANSITADOS

3 239 591,861 311 470,96 -1 928 120,90

56 Resultados transitados 1 738 815,201 311 470,96 -427 344,24

561 Resultados Transitados acumulados 1 738 815,201 311 470,96 -427 344,24

59 Outras variações nos fundos
patrimoniais

1 500 776,66 -1 500 776,66

73 993,046 GASTOS 215 767,41 85 743,781 635 636,62 1 549 892,84

161,0062 Fornecimentos e serviços externos 32 177,58 11 230,26445 668,93 434 438,67

161,00622 Serviços especializados 12 704,19 1 371,13209 874,23 208 503,10

6222 Publicidade e propaganda 255,84 255,84

161,006224 Honorários 6 324,05 161,0075 295,92 75 134,92

622411 Honorários - MN - s/ Retenção -
Continente - sujeito  IVA

3 997,05 53 222,32 53 222,32

6224110 Honorários - MN - Sem Retenção -
Continente - IVA Isento

3 997,05 53 222,32 53 222,32

161,00622412 Honorários - MN - Com Retenção -
Continente

2 327,00 161,0022 073,60 21 912,60

6224120 Honorários - MM - Com Retenção -
Continente - IVA Isento

1 305,00 12 847,50 12 847,50
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161,006224124 Honorários - MM - Com Retenção -
Continente - IVA não Dedutível

861,00 161,008 271,60 8 110,60

6224125 Honorários Com Retenção - Valor  do Iva
n/Dedutível

161,00 954,50 954,50

6225 Comissões 51,60 623,95 623,95

6226 Conservação e reparação 6 194,64 1 210,13131 468,88 130 258,75

62261 Conservação e Reparação - Mercado
Nacional

6 194,64 1 210,13130 100,85 128 890,72

622611 Conservação e Reparação - MN -
Continente

1 612,97 1 210,1311 101,08 9 890,95

6226121 Conservação e Reparação de Viaturas de
Socorro e Combate a Incêndios

4 581,67 118 999,77 118 999,77

6228 Serviços bancários 133,90 2 229,64 2 229,64

62281 Serviços Bancários - Mercado Nacional 133,90 2 229,64 2 229,64

623 Materiais 788,84 9 540,3516 183,93 6 643,58

6231 Ferramentas e utensílios de desgaste
rápido

553,47 9 540,3510 093,82 553,47

62311 Ferramentas e utensílios de desgaste
rápido - Mercado Nacional

553,47 9 540,3510 093,82 553,47

623111 Ferramentas e Utensílios - Mercado
Nacional - Continente

553,47 9 540,3510 093,82 553,47

6233 Material de escritório 235,37 6 090,11 6 090,11

62331 Material de escritório - Mercado Nacional 235,37 6 090,11 6 090,11

623311 Material de escritório - MN - Continente 235,37 6 090,11 6 090,11

624 Energia e fluidos 7 365,31 118 042,90 118 042,90

6241 Eletricidade 1 538,38 17 167,56 17 167,56

62411 Eletricidade - Mercado Nacional 1 538,38 17 167,56 17 167,56

624111 Eletricidade - MN - Continente 1 538,38 17 167,56 17 167,56

6242 Combustíveis 5 689,91 99 298,80 99 298,80

62421 Combustíveis - Mercado Nacional 5 689,91 99 298,80 99 298,80

624211 Combustíveis - MN - Gasóleo 5 689,91 99 298,80 99 298,80

6242113 Gasóleo - MN - IVA Dedutível a 100% - Tx
Normal

5 689,91 99 298,80 99 298,80

6243 Água 117,16 1 260,65 1 260,65

6248 Outros fluidos 19,86 315,89 315,89

62481 Outros Fluidos - Mercado Nacional 19,86 315,89 315,89

626 Serviços diversos 11 319,24 318,78101 567,87 101 249,09

6262 Comunicação 781,97 6,0512 798,20 12 792,15

6263 Seguros 102,13 20 633,12 20 633,12

62637 Seguros - responsabilidade Civil 102,13 1 858,95 1 858,95

6265 Contencioso e notariado 430,56 430,56

62651 Contencioso e notariado - Sem retenção 285,00 285,00

62652 Contencioso e notariado - Com retenção 145,56 145,56

6267 Limpeza, higiene e conforto 925,23 10,467 803,50 7 793,04

62671 Limpeza, higiene e conforto - Mercado
Nacional

925,23 10,467 803,50 7 793,04

6268 Outros fornecimentos e serviços 9 509,91 302,2759 902,49 59 600,22

73 832,0363 Gastos com o pessoal 168 840,16 74 513,511 009 638,45 935 124,94

59 484,18632 Remunerações do pessoal 57 506,39 59 578,70718 062,24 658 483,54
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Conta de: 8999992025010

Designação Mês Débito Acum Débito Acum Crédito SaldoMês Crédito

Período de: 2025121 Até:Até:

Moeda: EURO

Conta

59 484,186321 Remunerações Pessoal Vencimentos 55 721,39 59 578,70644 570,50 584 991,80

63214 Remunerações do Pessoal Sub.
Alimentação

4 594,20 56 567,10 56 567,10

63217 Prémios e compensações 9 285,93 45 239,12 45 239,12

63219 Remun. Pessoal - Outras 5 194,35 57 103,03 57 103,03

6324 Outras Remunerações Eventuais 1 785,00 73 491,74 73 491,74

63242 Compensação Dispositivos 1 785,00 73 491,74 73 491,74

13 262,71635 Encargos sobre remunerações 9 334,35 13 262,71121 074,73 107 812,02

13 262,716352 Segurança Social - Pessoal 9 334,35 13 262,71121 074,73 107 812,02

892,13636 Seguros de acidentes no trabalho e
doenças

3 938,65 892,1321 225,49 20 333,36

892,136362 Seguros de acidentes no trabalho e
doenças - Pessoal

3 938,65 892,1321 225,49 20 333,36

193,01638 Outros gastos com o pessoal 98 060,77 779,97149 275,99 148 496,02

6381 Remuneração a Liquidar 88 148,57 88 148,57 88 148,57

193,016382 Outros Gastos com o Pessoal 9 912,20 779,9761 127,42 60 347,45

64 Gastos de depreciação e de amortização 14 737,67 171 319,11 171 319,11

642 Ativos fixos tangíveis 14 737,67 171 319,11 171 319,11

0,0168 Outros gastos e perdas 12,00 0,018 982,95 8 982,94

681 Impostos 30,00 30,00

6813 Taxas 30,00 30,00

0,01688 Outros 12,00 0,018 952,95 8 952,94

0,016881 Correções relativas a períodos anteriores 12,00 0,014 462,01 4 462,00

6882 Donativos 4 090,81 4 090,81

6883 Quotizações 400,00 400,00

6888 Outros não especificados 0,13 0,13

69 Gastos e perdas de financiamento 27,18 27,18

691 Juros suportados 27,18 27,18

6918 Outros juros 27,18 27,18

69183 Juros de Mora 27,18 27,18

232 285,047 RENDIMENTOS 201,10 1 607 253,0731 654,37 -1 575 598,70

71 Vendas 12,00 17 235,001 438,00 -15 797,00

715 Vendas Institucionais 12,00 17 235,001 438,00 -15 797,00

128 976,1972 Prestações de serviços 189,10 855 614,7426 419,37 -829 195,37

122 420,707211 Prestações de serviços - Mercado
Nacional

189,10 820 579,8724 309,37 -796 270,50

122 420,7072111 Prestação de Serviços MN - Sujeito a Iva 189,10 820 579,8724 104,37 -796 475,50

122 420,70721111 Prestação Serviços- MN- Cont.- Tx
Reduzida

189,10 819 848,1724 104,37 -795 743,80

122 420,707211110 Prestações de Serviços Iva Isento 189,10 819 848,1724 104,37 -795 743,80

721113 Prestação Serviços- MN- Cont.- Tx
Normal

731,70 -731,70

722 Outros Serviços 4 317,501 562,50 -2 755,00

6 555,49725 Serviços Secundários 30 717,37547,50 -30 169,87

6 555,497252 Outros Serviços Mercado Nacional 30 717,37547,50 -30 169,87

6 555,49725211 Outros Serviços MN Iva Liquidação 30 717,37547,50 -30 169,87

1 700,007252110 Outros Serviços MN Iva Isento 10 775,00 -10 775,00
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Contribuinte: 501191569002 - ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA

Balancete de Contabilidade de 2025 Dezembro - Normal

Conta de: 8999992025010

Designação Mês Débito Acum Débito Acum Crédito SaldoMês Crédito

Período de: 2025121 Até:Até:

Moeda: EURO

Conta

4 855,497252113 Outros Serviços MN Iva Tx. Normal 19 942,37547,50 -19 394,87

99 722,2675 Subsídios à exploração 640 560,373 444,00 -637 116,37

96 635,27751 Subsídios do Estado e outros entes
públicos

617 201,48 -617 201,48

1 886,99752 Subsídios de outras entidades 6 329,83 -6 329,83

1 200,00753 Doações e Heranças 17 029,063 444,00 -13 585,06

1 200,0075301 Doações 17 029,063 444,00 -13 585,06

3 586,5978 Outros rendimentos e ganhos 93 842,96353,00 -93 489,96

2 874,34781 Rendimentos suplementares 44 625,30353,00 -44 272,30

2 874,347811 Serviços sociais 44 381,30353,00 -44 028,30

782 Descontos de pronto pagamento obtidos 177,80 -177,80

712,25788 Outros rendimentos e ganhos - Outros 49 039,86 -49 039,86

7881 Correções relativas a períodos anteriores
s/mov.Iva

10 153,08 -10 153,08

7885 Restituição de impostos 36 613,62 -36 613,62

712,257888 Outros não especificados 2 273,16 -2 273,16

12 492 258,74 0,0012 492 258,74796 567,54788 178,17Totais:
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Contribuinte: 501191569002 - ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA

Balancete de Contabilidade de 2025 Dezembro - 2.º - Encerramento

Conta de: 8999992025010

Designação Mês Débito Acum Débito Acum Crédito SaldoMês Crédito

Período de: 2025123 Até:Até:

Moeda: EURO

Conta

1 MEIOS FINANCEIROS LÍQUIDOS 1 870 216,822 203 379,81 333 162,99

11 Caixa 45 251,1846 610,85 1 359,67

12 Depósitos à ordem 1 824 965,642 056 433,84 231 468,20

13 Outros depósitos bancários 100 335,12 100 335,12

2 CONTAS A RECEBER E A PAGAR 2 278 471,672 335 135,17 56 663,50

21 Clientes 1 085 976,231 383 749,10 297 772,87

211 Clientes gerais  MN 1 085 976,231 383 749,10 297 772,87

2111 Clientes e utentes c/c 1 085 976,231 383 749,10 297 772,87

22 Fornecedores 291 357,99240 157,11 -51 200,88

221 Fornecedores c/c 291 357,99240 157,11 -51 200,88

2211 Fornecedores gerais 291 357,99240 157,11 -51 200,88

22111 Fornecedores c/c - Gerais - Mercado
Nacional

291 357,99240 157,11 -51 200,88

23 Pessoal 341 697,62336 739,42 -4 958,20

231 Remunerações a pagar 331 888,04327 014,88 -4 873,16

2312 Ao pessoal 331 888,04327 014,88 -4 873,16

23129 Voluntarios sem vínculo 12 352,3611 486,86 -865,50

232 Adiantamentos 7 946,379 724,54 1 778,17

2322 Adiantamentos ao Pessoal 7 946,379 724,54 1 778,17

234 Penhoras de Vencimento 1 863,21 -1 863,21

2342 Ao Pessoal 1 863,21 -1 863,21

24 Estado e outros entes públicos 226 330,21207 990,24 -18 339,97

242 Retenção de impostos sobre
rendimentos

26 401,0123 511,82 -2 889,19

2421 Retenção.s/Rend.- Trabalho Dependente 24 033,8821 558,37 -2 475,51

2422 Ret. Sobre o Imp. S/Rend. - Trabalho
Independente

2 367,131 953,45 -413,68

243 Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 7 181,925 385,50 -1 796,42

2436 IVA - A pagar 7 181,925 385,50 -1 796,42

245 Contribuições para a Segurança Social 192 143,01179 092,92 -13 050,09

248 Outras tributações 604,27 -604,27

27 Outras contas a receber e a pagar 333 109,62153 357,14 -179 752,48

272 Devedores e credores por acréscimos 165 716,2473 629,02 -92 087,22

2722 Credores por acréscimos de gastos 165 716,2473 629,02 -92 087,22

27222 Acréscimos de gastos - Remunerações a
Liquidar

161 777,5973 629,02 -88 148,57

278 Outros devedores e credores 167 393,3879 728,12 -87 665,26

2781 Outros devedores e credores (corrente) 23 069,6525 893,08 2 823,43

28 Diferimentos 13 142,16 13 142,16

281 Gastos a reconhecer 13 142,16 13 142,16

2819 Gastos a reconhecer - Outros 13 142,16 13 142,16

4 INVESTIMENTOS 3 407 537,544 970 611,31 1 563 073,77

41 Investimentos financeiros 144,283 954,51 3 810,23

415 Outros investimentos financeiros 144,283 954,51 3 810,23

4151 Detidos até à maturidade 895,26 895,26

43 Ativos fixos tangíveis 3 407 393,264 966 656,80 1 559 263,54
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Contribuinte: 501191569002 - ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA

Balancete de Contabilidade de 2025 Dezembro - 2.º - Encerramento

Conta de: 8999992025010

Designação Mês Débito Acum Débito Acum Crédito SaldoMês Crédito

Período de: 2025123 Até:Até:

Moeda: EURO

Conta

432 Bens do patrimonio artistico e cultural 2 442 961,66 2 442 961,66

43211 Edifícios e outras construções - mercado
nacional

2 440 208,14 2 440 208,14

43212 Edificios e outras Construções - Bar
Bomb

2 753,52 2 753,52

433 Outros Ativos Tangiveis 616 933,57 616 933,57

4332 Edificios e outras construções 7 865,85 7 865,85

4333 Equipamento Básico 542 869,12 542 869,12

43331 Equipamento Basico - Mercado Nacional 542 869,12 542 869,12

4334 Equipamento de Transporte 66 198,60 66 198,60

43343 Eq. Transporte - Viat. Lig. Ambulância de
Tranporte Doentes

66 198,60 66 198,60

433431 Eq. Transporte - Viat. Lig. Ambulância de
Transp. Doentes Iva n/Ded.

66 198,60 66 198,60

43411 Equip. de transp.- mercado nacional 1 800 811,51 1 800 811,51

434111 Equip. de transporte operacional 1 800 811,51 1 800 811,51

43511 Equip. admin. - mercado nacional 103 055,16 103 055,16

435111 Equip. admin. - mercado nacional 103 055,16 103 055,16

43711 Out. act. fixos tang.- mercado nacional 2 894,90 2 894,90

437111 Out. act. fixos tang.- mercado nacional 2 894,90 2 894,90

438 Deprec.acumuladas 3 407 393,26 -3 407 393,26

5 CAPITAL, RESERVAS E RESULTADOS
TRANSITADOS

3 239 591,861 311 470,96 -1 928 120,90

56 Resultados transitados 1 738 815,201 311 470,96 -427 344,24

561 Resultados Transitados acumulados 1 738 815,201 311 470,96 -427 344,24

59 Outras variações nos fundos
patrimoniais

1 500 776,66 -1 500 776,66

24 779,368 RESULTADOS 156 312,59131 533,23 -24 779,36

24 779,3681 Resultado líquido do período 156 312,59131 533,23 -24 779,36

10 952 130,48 0,0010 952 130,4824 779,360,00Totais:
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ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA Contribuinte: 501191569

ESNL - Balanço em 31 de Dezembro de 2025 Moeda: EURO

2024
Períodos

NOTASRubricas
2025

1 559 263,54

Resultados transitados

Ajustamentos/ outras variações nos fundos patrimoniais

Passivo não corrente

Provisões específicas

Ativo não corrente

Ativos fixos tangiveis
Bens do património histórico e cultural
Ativos intangíveis
Investimentos financeiros
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros

Outras ativos correntes
Diferimentos

Caixa e depósitos bancários

Total do ativo corrente
Total do ativo

Fundos patrimoniais

Fundos
Excedentes técnicos
Reservas

Excedentes de revalorização

Resultado líquido do período

Passivo

Provisões

Financiamentos obtidos
Outras contas a pagar

Passivo corrente
Fornecedores
Estado e outros entes públicos
Fundadores/beneméritos/doadores/associados/membros
Financiamentos obtidos

Outros passivos correntes

Total do passivo
Total dos fundos patrimoniais e do passivo

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

ATIVO

Ativo corrente

Inventários
Créditos a receber
Estado e outros entes públicos
Fundadores/beneméritos/doadores/associados/membros

Total do fundo de capital

Total do passivo não corrente

Total do passivo corrente

3 810,23

Total  do ativo não corrente

298 711,89

13 991,05

13 142,16

333 162,99

427 344,24

1 500 776,66

24 779,36

53 291,22

18 339,97

197 550,41
Diferimentos

659 008,09

1 563 073,77

2 222 081,86

1 952 900,26

269 181,60

269 181,60

2 222 081,86

496 220,52

18 981,02

525,25

944,54

164 064,37

311 705,34

1 645 610,67

3 810,23

1 649 420,90

1 500 776,66

-131 533,23

558 877,47

1 928 120,90

15 370,75

217 520,52

174 219,68

27 930,09

2 145 641,42

2 145 641,42

217 520,52

4

5

7
16
16

16

16

6

6

16
16

Outros Créditos e ativos não correntes

Órgão Diretivo: ______________________________________________ Contabilista Certificado n.º _________   __________________________

Assinado por: JOSÉ ANTÓNIO PEREIRA DE
OLIVEIRA
Num. de Identificação: 06278616
Data: 2026.03.10 17:48:34+00'00'
Certificado por: Ordem dos Contabilistas
Certificados
Atributos certificados: Membro da OCC nº 86952

Assinado por: Cláudia Filipa Cabeleira Narciso
Pinto
Num. de Identificação: 11453447
Data: 2026.03.27 16:21:17+00'00'



Primeira Adopção do SNC

Moeda: EURODemonstração das Alterações nos Fundos Patrimoniais em 31 de Dezembro de 2025

Alterações de Politicas Contabilisticas 

Realização do Exced. de Revalorização de Ativos Fixos

Excedente de Revalorização de Ativos Fixos 

Ajustamentos por Impostos Diferidos

Outras Alterações no fundos patrimoniais

Fundos

Outras operações

DESCRIÇÃO

N
O

TA
S

Capital
Realizado

 

OPERAÇÕES COM INSTITUIDORES NO PERÍODO

Subsídios, doações e legados

RESULTADO LÍQUIDO

Diferenças de Conversão de Demonstrações Financeiras

POSIÇÃO NO INÍCIO DO PERÍODO DE 2025

ALTERAÇÕES NO PERÍODO

RESULTADO EXTENSIVO

POSIÇÃO NO FIM DO PERÍODO DE 2025

Ações
(Quotas)
Próprias

Outros
Instrum.
Capital
Próprio

Prémios
de

Emissão

Reservas
Legais

Outras
Reservas

Resultados
Transitados

Ajustam
Activos

Financeiros

Exced.
de

Revaloriz.

Outras
Variações

Capital
Próprio

Resultado
Líquido

do
Período

Total 
do 

Capital
Próprio

     558 877,47   1 500 776,66 -131 533,23 1 928 120,90

            

            

            

            

            

            

      -131 533,23    131 533,23  

          24 779,36 24 779,36

            

            

            

            

            

      -131 533,23    131 533,23  

      -131 533,23    156 312,59 24 779,36

            

      427 344,24   1 500 776,66 24 779,36 1 952 900,26
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Primeira Adopção do SNC

Moeda: EURODEMONSTRAÇÃO DAS ALTERAÇÕES NO CAPITAL PRÓPRIO DO PERIODO EM 31 de Dezembro de 2024

Alterações de Políticas Contabilísticas 

Realização do Exced. de Revalorização de Ativos Fixos

Excedente de Revalorização de Ativos Fixos 

Ajustamentos por Impostos Diferidos

Outras Alterações do Capital Próprio

Realizações de Capital

Distribuições

DESCRIÇÃO

N
O

TA
S

Capital
Realizado

OPERAÇÕES COM DETENTORES DE CAPITAL NO PERÍODO

Realizações de Prémio de Emissão

Entradas para cobertura de perdas

RESULTADO LÍQUIDO

Diferenças de Conversão de Demonstrações Financeiras

POSIÇÃO NO INÍCIO DO PERÍODO DE 2024

ALTERAÇÕES NO PERÍODO

RESULTADO INTEGRAL

Outras Operações

POSIÇÃO NO FIM DO PERÍODO DE 2024

Ações
(Quotas)
Próprias

Outros
Instrum.
Capital
Próprio

Prémios
de

Emissão

Reservas
Legais

Outras
Reservas

Resultados
Transitados

Ajustam
Activos

Financeiros

Exced.
de

Revaloriz.

Outras
Variações

Capital
Próprio

Resultado
Líquido

do
Período

Total 
do 

Capital
Próprio

743 128,35 1 500 776,66 -184 250,88 2 059 654,13

-184 250,88 184 250,88

-131 533,23 -131 533,23

-184 250,88 184 250,88

-184 250,88 52 717,65 -131 533,23

558 877,47 1 500 776,66 -131 533,23 1 928 120,90
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Fluxos de caixa das atividades operacionais

Moeda: EURODemonstração dos Fluxos de Caixa - Período Findo em 31 de Dezembro de 2025

 

Pagamentos a fornecedores

Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento

Outros recebimentos/pagamentos

Pagamentos respeitantes a:

Ativos fixos tangíveis

Variação de caixa e seus equivalentes (1+2+3)

Caixa e seus equivalentes no início do período

RUBRICAS NOTAS

677 700,86

-545 441,14

 

675 308,25

21 853,34

24,99

 

 

 

 

Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3)

Efeito das diferenças de câmbio

 

Caixa e seus equivalentes no fim do período

Ativos intangíveis

-653 454,91Caixa gerada pelas operações

2025 2024

Recebimentos de clientes

Pagamentos ao pessoal

Fluxos de caixa das actividades operacionais (1)

Fluxos de caixa das atividades de investimento

Investimentos financeiros

Outros ativos

Recebimentos provenientes de:

Ativos fixos tangíveis

Ativos intangíveis

Investimentos financeiros

Outros ativos

Subsídios ao investimento

Juros e rendimentos similares

Dividendos

Fluxos de caixa das atividades de investimento (2)

Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos obtidos

Realizações de capital e de outros instrumentos de capital próprio

Fluxos de caixa das atividades de financiamento

Cobertura de prejuízos

Doações

Recebimentos provenientes de:

Financiamentos obtidos

Juros e gastos similares

Dividendos

Outras operações de Financiamento

Reduções de capital e de outros instrumentos de capital próprio

Outras operações de financiamento

-785 714,63

 

-393,50

 

 

 

-368,51

 

-27,18

 

 

21 457,65

-27,18

 

 

 

 

 

 

311 705,34

333 162,99

132,46

577 611,62

-461 289,30

 

600 015,29

1 662,23

549,58

 

 

 

 

 

-598 353,06

-714 675,38

 

-8 961,29

 

 

 

-8 279,25

 

 

 

 

-6 617,02

 

 

 

 

 

 

 

318 322,36

311 705,34
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Órgão de Diretivo: ______________________________________ Contabilista Certificado n.º _____________  _________________________________

Moeda: EURO

Entidade:ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA Contribuinte: 501191569

Vendas e Serviços Prestados

Demonstração dos resultados por funções em 31 de Dezembro de 2025

-27,18

Custo das Vendas e dos Serviços Prestados

Outros Rendimentos

Gastos de Distribuição

Gastos Administrativos

Gastos de Investigação e Desenvolvimento

Gastos de Financiamento (Líquidos)

Imposto sobre o Rendimento do Período

RUBRICAS NOTAS

844 992,37

-926,50

730 606,33

-434 438,67

-1 115 426,99

24 806,54

24 779,36

24 779,36

Resultado Operacional (Antes de Gastos de Financiamento e Impostos)

Resultado Antes de Impostos

Resultado Líquido do Período

Outros Gastos

844 065,87Resultado Bruto

31 dez 2025 31 dez 2024

612 653,38

-41 183,34

674 356,45

-341 644,81

-1 035 714,91

-131 533,23

-131 533,23

-131 533,23

571 470,04

8

8

7

8

8

8
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ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA Contribuinte: 501191569

ESNL - Demonstração de Resultados Anual por Naturezas Moeda: EURO

2024
Períodos

NOTASRENDIMENTOS E GASTOS
2025

844 992,37

637 116,37

-926,50

-434 438,67

-935 124,94

93 489,96

-8 982,94

-171 319,11

-27,18

-341 644,81

-867 486,70

-165 363,90

-1 648,11

-1 216,20

66 375,57

607 980,88

612 653,38

-41 183,34

Resultado antes de depreciações, gastos de fin. e impostos

Resultado operacional (antes de gastos de fin. e impostos)

Resultado antes de impostos

Resultado líquido do período

Vendas e serviços prestados

Subsídios, doações e legados à exploração

Variação nos inventários da produção

Trabahos para a própria entidade

Custos das mercadorias vendidas e matérias consumidas

Fornecimentos e serviços externos

Gastos com o pessoal

Ajustamentos de inventários (perdas/reversões)

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversões)

Provisões (aumentos/reduções)

Provisões especificas (aumentos/reduções)

Outras imparidades (perdas/reversões)

Aumentos/reduções de justo valor

Outros rendimentos e ganhos

Outros gastos e perdas

Gastos/reversões de depreciação e de amortização

Juros e rendimentos similares obtidos

Juros e gastos similares suportados

Imposto sobre o redimento do período

196 125,65

24 806,54

24 779,36

24 779,36

-131 533,23

33 830,67

-131 533,23

-131 533,23

8

8

8

9

8

8

8

8

10
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ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA 
 

Anexo às Demonstrações Financeiras Individuais  
para o exercício findo em 31 de Dezembro de 2025   

 
(Valores expressos em euros) 

 
 

1) Nota 1 - Identificação da entidade 

A Entidade ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA, tem a sua sede em Linda-a-Pastora, com o 
número de identificação fiscal (NIF) 501191569, com o CAE n.º 84250. A Entidade tem como atividade principal a 
ACTIVIDADES DE PROTECÇÃO CIVIL.  
 
 

2) Nota 2 - Referencial contabilístico de preparação das demonstrações financeiras 

 
a) Referencial Contabilístico 
 
Em 2025 as demonstrações financeiras da foram preparadas de acordo com a Portaria n.º 220/2015, de 24 de julho, 
que integra o regime da normalização contabilística para as entidades do sector não lucrativo (NCRF-ESNL), que faz 
parte integrante do Sistema de Normalização Contabilística, aprovado pelo Decreto-Lei n.º 158/2009, adaptado pela 
Comissão de Normalização Contabilística (CNC). 
 
b) Pressuposto da continuidade 
 
As demonstrações financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das operações, a partir dos 
livros e registos contabilísticos da Entidade, mantidos de acordo com os princípios contabilísticos geralmente aceites 
em Portugal. 
 
c) Regime do acréscimo 
 
A Entidade regista os seus rendimentos e gastos de acordo com o regime do acréscimo, pelo qual os rendimentos e 
ganhos são reconhecidos à medida que são gerados, independentemente do momento em que são recebidos ou 
pagos. As diferenças entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos são 
registados nas rubricas de “Devedores e credores por acréscimos e diferimentos”. 
 
d) Classificação dos ativos e passivos não correntes 
 
Os ativos realizáveis e os passivos exigíveis a mais de um ano, a contar da data da demonstração da posição 
financeira são classificados, respetivamente, como ativos e passivos não correntes. Adicionalmente, pela sua natureza, 
os ‘Impostos diferidos’ e as ‘Provisões’ são classificados como ativos e passivos não correntes. 
 
e) Passivos contingentes 
 
Os passivos contingentes não são reconhecidos no balanço, sendo os mesmos divulgados no anexo, a não ser que a 
possibilidade de uma saída de fundos afetando benefícios económicos futuros seja remota. 
 
f) Passivos financeiros 
 
Os passivos financeiros são classificados de acordo com a substância contratual independentemente da forma legal 
que assumam. 
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g) Eventos Subsequentes 
 
Os eventos após a data do balanço que proporcionem informação adicional sobre condições que existiam nessa data 
são refletidos nas demonstrações financeiras. 
 
Caso existam eventos materialmente relevantes após a data do balanço, são divulgados no anexo às demonstrações 
financeiras. 
 
h) Derrogação das disposições do ESNL 
 
Não existiram, no decorrer do exercício a que respeitam estas demonstrações financeiras, quaisquer casos excecionais 
que implicassem a derrogação de qualquer disposição prevista pelo ESNL. 
 
 

3) Nota 3 - Principais políticas contabilísticas 

As principais políticas de contabilidade, aplicadas na elaboração das demonstrações financeiras, são as que abaixo se 
descrevem. Estas políticas foram consistentemente aplicadas a todos os exercícios apresentados, salvo indicação em 
contrário. 
 
3.1.  Moeda funcional e de apresentação 
 
As demonstrações financeiras de ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA são apresentadas em 
euros. O euro é a moeda funcional e de apresentação. 
 
As transações em moeda estrangeira são transpostas para a moeda funcional utilizando as taxas de câmbio 
prevalecentes à data da transação. 
 
Os ganhos ou perdas cambiais resultantes dos pagamentos/recebimentos das transações bem como da conversão de 
taxa de câmbio à data de balanço dos ativos e passivos monetários, denominados em moeda estrangeira são 
reconhecidos na demonstração dos resultados na rubrica “Gastos de financiamento”, se relacionados com 
empréstimos ou em “Outros gastos ou perdas operacionais”, para todos os outros saldos/transações. 
 
3.2.  Propriedades de investimento 
 
As propriedades de investimento, compreendem essencialmente edifícios e outras construções detidos para auferir 
rendimento e/ou valorização do capital. Refira-se que estes bens não são utilizados na produção ou fornecimento de 
bens e serviços nem para fins administrativos ou para venda no decurso da atividade corrente dos negócios. 
 
As propriedades de investimento são registadas, inicialmente, pelo seu custo de aquisição ou produção, incluindo os 
custos de transação que lhe sejam diretamente atribuíveis, e subsequentemente pelo seu justo valor determinado por 
avaliação anual efetuada por entidade especializada independente. As variações no justo valor das propriedades de 
investimento são reconhecidas diretamente na demonstração dos resultados do período, na rubrica “Variação de 
valor das propriedades de investimento”. 
 
Os ativos promovidos e construídos qualificados como propriedades de investimento, só passam a ser reconhecidos 
como tal, após o início da sua utilização. Até terminar o período de construção ou promoção do ativo a qualificar 
como propriedade de investimento, esse ativo é registado pelo seu custo de aquisição ou produção na rubrica 
“Propriedades de investimento em desenvolvimento”. No final do período de promoção e construção desse ativo, a 
diferença entre o custo de construção e o justo valor nessa data é registada diretamente na demonstração dos 
resultados na rubrica “Variação de valor das propriedades de investimento”. 
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Os custos incorridos com propriedades de investimento em utilização, nomeadamente manutenções, reparações, 
seguros e impostos sobre propriedades (imposto municipal sobre imóveis), são reconhecidos na demonstração dos 
resultados do período a que se referem. As beneficiações relativamente às quais se estima que gerem benefícios 
económicos adicionais futuros são capitalizados na rubrica propriedades de investimento. 
 
 
3.3. Investimentos financeiros 
 
É efetuada uma avaliação dos investimentos financeiros em entidades associadas ou participadas quando existem 
indícios de que o ativo possa estar em imparidade, sendo registada uma perda na demonstração dos resultados 
sempre que tal se confirme. 
 
Quando, a proporção da Entidade, nos prejuízos acumulados da entidade associada ou participadas excede o valor 
pelo qual o investimento se encontra registado, o investimento é reportado por valor nulo enquanto o fundo de 
capital da entidade associada não for positivo, exceto quando a Entidade tenha assumido compromissos para com a 
entidade associada ou participada, registando nesses casos uma provisão na rubrica do passivo ‘Provisões’ para fazer 
face a essas obrigações. 
 
 
Os ganhos não realizados, em transações com entidades associadas, são eliminados proporcionalmente ao interesse 
da Entidade nas mesmas por contrapartida do investimento nessas entidades. As perdas não realizadas são 
similarmente eliminadas, mas somente até ao ponto em que a perda não evidencie que o ativo transferido esteja em 
situação de imparidade. 
 
 
3.4. Imposto sobre o rendimento 
 
Entidade encontra-se sujeita, mas isenta do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC). No entanto, 
está em casos restritos sujeita à tributação autónoma às taxas previstas no artigo 88º do Código do IRC. 
 
 
3.5.  Clientes e outros valores a receber 
 
As contas de “Clientes” e “Outros valores a receber” não têm implícitos juros e são registadas pelo seu valor nominal 
diminuído de eventuais perdas de imparidade, reconhecidas nas rubricas ‘Perdas de imparidade acumuladas’, por 
forma, a que as mesmas reflitam o seu valor realizável líquido. 
 
 
3.6. Ativos financeiros detidos para negociação 
 
Os ativos financeiros detidos para negociação são reconhecidos na data em que são substancialmente transferidos, 
os riscos e vantagens inerentes. São inicialmente registados pelo seu valor de aquisição, incluindo despesas de 
transação. 
 
Após o reconhecimento inicial, os ativos financeiros disponíveis para venda são mensurados por referência ao seu 
valor de mercado à data do balanço, sem qualquer dedução relativa a custos da transação que possam vir a ocorrer 
até à sua venda. Os ganhos ou perdas provenientes de uma alteração no justo valor são registados no fundo 
patrimonial, na rubrica “Reserva de justo valor” até o ativo ser vendido, recebido ou de qualquer forma alienado, ou 
nas situações em que se entende existir perda por imparidade, momento em que o ganho ou perda acumulada é 
registado(a) na demonstração dos resultados. 
 
 
3.7. Ativos não correntes detidos para venda 
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Os investimentos disponíveis para venda consideram-se aqueles que não são enquadráveis nem como “investimentos 
mensurados ao justo valor” através de resultados nem como “investimentos detidos até à maturidade”. Estes ativos 
são classificados como “ativos não correntes”, exceto se houver intenção de os alienar num período inferior a 12 
meses a contar da data de balanço.  
 
Todas as compras e vendas destes investimentos são reconhecidas à data da assinatura dos respetivos contractos de 
compra e venda, independentemente da data de liquidação financeira. 
 
Os investimentos são inicialmente registados pelo seu justo valor, que é considerado como sendo o valor pago 
incluindo despesas de transação, no caso de investimentos disponíveis para venda.  
 
Após o reconhecimento inicial, os “investimentos mensurados ao justo valor através de resultados” e os 
“investimentos disponíveis para venda” são reavaliados pelos seus justos valores por referência ao seu valor de 
mercado à data do balanço (medido pela cotação ou valor de avaliação independente), sem qualquer dedução 
relativa a custos de transação que possam vir a ocorrer até à sua venda. Os investimentos que não sejam cotados e 
para os quais não seja possível estimar com fiabilidade o seu justo valor, são mantidos ao custo de aquisição 
deduzido de eventuais perdas por imparidade. 
 
Os ganhos ou perdas provenientes de uma alteração no justo valor dos “investimentos disponíveis para venda” são 
registados no fundo patrimonial, na rubrica “Reserva de justo valor” até o investimento ser vendido, recebido ou de 
qualquer forma alienado, ou até que o justo valor do investimento se situe abaixo do seu custo de aquisição e que tal 
corresponda a uma perda por imparidade, momento em que o ganho ou perda acumulada é registado(a) na 
demonstração de resultados.  
 
 
3.8. Caixa e equivalentes de caixa 
 
Esta rubrica inclui caixa, depósitos à ordem em bancos e outros investimentos de curto prazo de alta liquidez com 
maturidades até três meses. Os descobertos bancários são incluídos na rubrica “Financiamentos obtidos”, expresso no 
“passivo corrente”. 
 
 
3.9. Fundo social 
 
As ações ordinárias são classificadas em fundo patrimonial. 
 
Os custos diretamente atribuíveis à emissão de novas ações são apresentados como uma dedução, líquida de 
impostos, ao valor recebido resultante desta emissão. Os custos diretamente imputáveis à emissão de novas ações ou 
opções, ou para a aquisição de um negócio, são incluídos no custo de aquisição como parte do valor da compra. 
 
 
3.10. Fornecedores e outras contas a pagar 
 
As contas a pagar a fornecedores e outros credores, que não vencem juros, são registadas pelo seu valor nominal, 
que é substancialmente equivalente ao seu justo valor. 
 
 
3.11. Financiamentos bancários 
 
Os empréstimos são registados no passivo pelo valor nominal recebido líquido de comissões com a emissão desses 
empréstimos. Os encargos financeiros apurados de acordo com a taxa de juro efetiva são registados na 
demonstração dos resultados de acordo com o regime do acréscimo. 
 
Os empréstimos são classificados como passivos correntes, a não ser que a Entidade tenha o direito incondicional 
para diferir a liquidação do passivo por mais de 12 meses após a data de relato. 
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3.12. Locações 
 
Os contratos de locação são classificados ou como (i) locações financeiras se através deles forem transferidos 
substancialmente todos os riscos e vantagens inerentes à posse do ativo sob locação ou como (ii) locações 
operacionais se através deles não forem transferidos substancialmente todos os riscos e vantagens inerentes à posse 
do ativo sob locação. 
 
 
A classificação das locações, em financeiras ou operacionais, é feita em função da substância económica e não da 
forma do contrato. 
 
Os ativos tangíveis adquiridos mediante contratos de locação financeira, bem como as correspondentes 
responsabilidades, são contabilizados pelo método financeiro, reconhecendo o ativo fixo tangível, as depreciações 
acumuladas correspondentes, conforme definido nas políticas 2.2. e 2.3. acima, e as dívidas pendentes de liquidação, 
de acordo com o plano financeiro contratual. Adicionalmente, os juros incluídos no valor das rendas e as 
depreciações do ativo fixo tangível são reconhecidos como gasto na demonstração dos resultados do exercício a que 
respeitam. 
 
Nas locações consideradas como operacionais, as rendas devidas são reconhecidas como gasto na demonstração dos 
resultados numa base linear durante o período do contrato de locação. 
 
 
3.13. Rédito e regime do acréscimo 
 
O rédito compreende o justo valor da contraprestação recebida ou a receber pela prestação de serviços decorrentes 
da atividade normal da Entidade. O rédito é reconhecido líquido do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), 
abatimentos e descontos. 
 
A Entidade reconhece rédito quando este pode ser razoavelmente mensurável, seja provável que a Entidade obtenha 
benefícios económicos futuros, e os critérios específicos descritos a seguir se encontrem cumpridos. O montante do 
rédito não é considerado como razoavelmente mensurável até que todas as contingências relativas a uma venda 
estejam substancialmente resolvidas. A Entidade baseia as suas estimativas em resultados históricos, considerando o 
tipo de cliente, a natureza da transação e a especificidade de cada acordo. 
 
Os rendimentos são reconhecidos na data da prestação dos serviços. 
 
Os juros recebidos são reconhecidos atendendo ao regime do acréscimo, tendo em consideração o montante em 
dívida e a taxa efetiva durante o período até à maturidade.  
 
Os dividendos são reconhecidos na rubrica “Outros ganhos e perdas líquidos” quando existe o direito de os receber. 
 
 

3.14. Reconhecimento do rédito em contratos de construção 
 
A Entidade reconhece os resultados das obras de acordo com o método da percentagem de acabamento, o qual é 
entendido como sendo a relação entre os custos incorridos em cada contrato até à data de balanço e a soma destes 
custos com os custos estimados para completar a obra. A avaliação do grau de acabamento de cada contrato é 
revista periodicamente tendo em consideração os indicadores mais recentes de produção. 
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4) Nota 4 - Ativos fixos tangíveis  

 

 
 
Os ativos fixos tangíveis, encontram-se registados ao custo de aquisição, deduzido das depreciações e das perdas por 
imparidade acumuladas. 
 
As depreciações são calculadas, após o início de utilização dos bens, pelo método das quotas constantes em 
conformidade com o período de vida útil, estimado para cada grupo de bens. 
 
As taxas de depreciação utilizadas correspondem aos seguintes períodos de vida útil estimada e estão de acordo com 
a legislação em vigor. 
 
As despesas com reparação e manutenção destes ativos são consideradas como gasto no período em que ocorrem.  
 
Os ativos fixos tangíveis em curso, representam bens ainda em fase de construção/promoção, encontrando-se 
registados ao custo de aquisição deduzido de eventuais perdas por imparidade. 
 
Estes bens são depreciados a partir do momento em que os ativos subjacentes estejam concluídos ou em estado de 
uso. 
 
As mais ou menos valias, resultantes da venda ou abate de ativos fixos tangíveis são determinadas pela diferença 
entre o preço de venda e o valor líquido contabilístico na data de alienação/abate, sendo registadas na demonstração 
dos resultados nas rubricas “Outros rendimentos operacionais” ou “Outros gastos operacionais”, consoante se trate 
de mais ou menos valias. 
 
 

4.1 - Em 2025 a Entidade adquiriu alguns ativos fixos tangíveis com especial incidência em Equipamento de      
         Transporte na aquisição uma viatura VDTD, MAT: BU-29-XD - VOLKSWAGEN CRAFTER L3H3 CX. AUTO,              
          no valor de 66 199.  
 
A seguinte tabela evidencia a  movimentação nos ativos fixos tangíveis: 
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1/jan/25  Periodo  Transf. Revaloriz. 31/dez/25
Ativo bruto

   Terrenos e recursos naturais -                -                -                -                -                
   Edifícios e outras construções 7 866             -                -                -                7 866             

   Equipamento básico 525 455         17 414           -                -                542 869         
   Equipamento de transporte -                66 199           -                -                66 199           
   Equipamento administrativo -                -                -                -                -                

   Equipamento biológico -                -                -                -                -                
   Outros ativos fixos tangíveis -                -                -                -                -                

   Investimentos em curso -                -                -                -                -                
Total do ativo bruto 533 321         83 613           -                -                616 934         

Depreciações acumuladas
   Terrenos e recursos naturais -                -                -                -                -                

   Edifícios e outras construções -                -                -                -                -                
   Equipamento básico -                -                -                -                -                

   Equipamento de transporte -                -                -                -                -                
   Equipamento administrativo -                -                -                -                -                

   Equipamento biológico -                -                -                -                -                
   Outros ativos fixos tangíveis -                -                -                -                -                

Total de depreciações acumuladas -                -                -                -                -                
Total do ativo líquido 533 321         83 613           -                -                616 934          

 
5) Nota 5 - Ativos intangíveis  

A Entidade não possui ativos intangíveis 
 

 
6) Nota 6 – Custos de empréstimos obtido 

 
Em 31 de Dezembro de 2025 e 2024 a entidade não possui empréstimos. 

 
7) Nota 7 - Inventário e ativos biológicos 

Inventários 
 

Em 2025 o movimento da conta de compras de inventários refere-se à contrapartida de donativos em espécie de 
produtos alimentares para eventos festivos promovidos pela entidade;  
Registou-se um decréscimo/variação acentuado(a) referente a 2024 principalmente devido à perda de donativos em 
espécie (refeições oferecidas por uma unidade hoteleira local aos operacionais em serviço).  
 
Ativos biológicos 
 
A Entidade não possui ativos biológicos. 
 

INVENTÁRIOS E ATIVOS BIOLÓGICOS 31/dez/25 31/dez/24 Variação %
Inventário inicial -                       -                       

Compras de inventários e act. biológicos consumíveis 927                        41 183                   -4345%
Reclassificação e regularização de inventários e act. biológicos consumíveis -                        -                        

CMVMC - Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas (927)                       (41 183)                  -4345%
Inventário final -                       - -
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8) Nota 8 – Rendimentos e gastos 

Vendas e serviços prestados 
 
As vendas referem-se às quotas dos sócios tendo-se registado um de decréscimo de 2,86% face a 2024, 
em parte, devido ao falecimento de alguns sócios mais antigos. 
 
As prestações de Serviços referem-se principalmente à atividade de transporte de doentes  

 
 
 

VENDAS E SERVIÇOS PRESTADOS 31/dez/25 31/dez/24 Variação %

Vendas de Mercadorias 15 797                    16 249                   -2,86%

Prestação de Serviços 829 195                  596 405                 28,07%

TOTAL 844 992                      612 653                     27,50%  
 
Outros rendimentos 
Os outros rendimentos discriminam-se como: 

  
 
 
 
 
 
 
 

Na Rúbrica Outros Rendimentos, onde se registou um aumento de 27 114, incluem-se com  
maior relevo as receitas dos seguintes projetos, atividades e outros rendimentos suplementares:  
 
a) Serviços Sociais (eventos festivos; aulas de dança, etc.) registou-se  em 2025 uma receita  
      no valor de 22 470 e um aumento de 12 529 face a 2024; 
 
b) Serviços Sociais (escola de música) registou-se em 2025 uma receita de mensalidades de alunos 
      no valor de 21 559 com um decréscimo de -68 face a 2024;  
 
c) Outros- em restituição de impostos (iva suportado na aquisição de imobilizado) em 2025  
      registou-se um influxo de 36 614 e um aumento de 26 167 face a 2024;  
 
d) Outros – em Finanças-Consignação de IRS, em 2025 registou-se uma receita de 9 049 e um 
      decréscimo de -1 985 face a 2024; 
 
e) Outros - Correções Relativas a Exercícios Anteriores, registou-se em 2025 um valor de 1 104 
      com um decréscimo de -6 931 face a 2024 devido à redução de operações desta natureza; 

 
f)  Outros não especificados – em 2025 foi de 2 273 havendo um decréscimo de -2 875 face 

a 2024, em grande parte devido a reclassificações /imputação a contas específicas;   
 

 
 

 
 

 
 

ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA
OUTROS RENDIMENTOS 31/dez/25 31/dez/24 Variação %

Outros Rendimentos 93 490                66 375                29,00%

TOTAL 93 490              66 375             29,00%
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Resultados financeiros 
 
O quadro seguinte apresenta a discriminação dos “resultados financeiros” dos períodos de 2025 e 2024: 

 

RESULTADOS FINANCEIROS 31/dez/25 31/dez/24

Juros e rendimentos similares obtidos -                        -                        

Juros obtidos -                         -                         

Dividendos obtidos -                         -                         

Outros rendimentos similares -                         -                         

Juros e gastos similares suportados 27                          -                        

Juros suportados 27                           -                         

Diferenças de câmbio desfavoráveis -                         -                         

Outros gastos e perdas de financiamento -                         -                         

Resultados financeiros (27)                        -                         
 
 
Na rúbrica Resultados Financeiros em 2025 a entidade não obteve juros nem rendimentos similares e 
registou um gasto de (27) em juros de mora.  
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Fornecimentos e serviços externos: 
A seguinte tabela evidencia a repartição dos fornecimentos e serviços externos nos períodos findos a 31 de dezembro 
de 2025 e 2024: 
 

ASSOCIAÇÃO HUMANITÁRIA BOMBEIROS LINDA-A-PASTORA

FORNECIMENTOS E SERVIÇOS EXTERNOS 31/dez/25 31/dez/24 Variação %

Subcontratos -                      -              
Serviços especializados 208 503             163 269     

Trabalhos especializados -                      -              
Publicidade e propaganda 256                     492             -92,31%

Vigilância e Segurança -                      -              
Honorários 75 135                66 957        10,88%
Comissões 624                     568             8,98%

Conservação e reparação 130 259              93 514        28,21%
Outros 2 230                  1 739          22,02%

Materiais 6 644                 5 337         
Ferramentas e utensílios de desgaste rápido 553                     -              

Livros e documentação técnica -                      -              
Material de escritório 6 090                  5 337          12,37%

Artigos para oferta -                      -              
Outros -                      -              

Energia e fluidos 118 043             100 103     
Eletricidade 17 168                15 451        10,00%

Combustíveis 99 299                83 137        16,28%
Água 1 261                  1 153          8,52%

Outros 316                     361             -14,40%
Deslocações, estadas e transportes -                     115            

Deslocações e estadas -                      115             n/a
Transportes de pessoal -                      -              

Transportes de mercadorias -                      -              
Outros -                      -              

Serviços diversos 101 249             72 821       
Rendas e alugueres -                      -              

Comunicação 12 792                10 198        20,28%
Seguros 20 633                11 428        44,62%
Royalties -                      -              

Contencioso e notariado 431                     801             -86,13%
Despesas de representação -                      -              
Limpeza, higiene e conforto 7 793                  7 940          -1,88%

Outros serviços 59 600                42 454        28,77%  
 

a) Em Fornecimentos e Serviços Externos as variações mais expressivas verificaram-se em Conservação e  
Reparação:  28,21% e em Seguros: 44,62%. Estes aumentos estão relacionados com os gastos nas  
reparações e conservação da frota de  viaturas; O aumento dos seguros está relacionado com o aumento do número 
de viaturas e a sinistralidade de alguns veículos;  
 
b) Nos combustíveis o aumento de 16% justifica-se pelo aumento da actividade, principalmente no transporte  
      doentes. 
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Gastos com o pessoal  
 
 
O quadro seguinte apresenta a repartição dos gastos com pessoal nos exercícios findos a 31 de dezembro  
de 2025 e 2024: 
 

 
GASTOS COM O PESSOAL 31/dez/25 31/dez/24 Variação %

Remunerações dos orgãos sociais -                     -               
Remunerações do pessoal 658 484              654 915        

Encargos sobre remunerações 107 812              111 999        
Seguro de acidentes no trabalho e doenças profissionais 20 333                25 101          

Gastos de acção social -                     570               
Outros gastos com o pessoal 148 496              74 902          

TOTAL 935 125              867 487        7,23%

 
 
Em gastos com o pessoal registou-se uma subida acentuada em “outros gastos” devido ao aumento dos  
gastos com os dispositivos (DECIR, Etc.) e gratificados onde se incluem os voluntários sem vínculo, bem como  
o valor pago aos piquetes, alimentação do pessoal em serviço, fardamento e formação. 
Também se inclui em 2025 nesta subrúbrica os acréscimos de gastos estimados com as férias e subsídio de 
férias e respectivos encargos e seguros a pagar ao pessoal em 2026 no valor de 88 149.  
No global esta rúbrica registou uma variação de 7,23%  
 

 
 
Provisões 
 
A Entidade analisa de forma periódica eventuais obrigações que resultam de eventos passados e que devam ser 
objeto de reconhecimento ou divulgação.  
Nos exercícios findos em 31de dezembro de 2025 e 2024 não se verificaram situações passiveis deste tipo de  
registo.  

 
 
Outros gastos e perdas 
 
A tabela seguinte mostra de uma forma discriminada a rúbrica “outros gastos e perdas” considerados nos exercícios 
findos a 31 de dezembro de 2025 e 2024: 
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OUTROS GASTOS E PERDAS 31/dez/25 31/dez/24
Impostos 30                          -                        

Descontos de pronto pagamento concedidos -                        -                        
Dívidas incobráveis -                        -                        

Perdas em inventários -                        -                        
Gastos e perdas em subsidiárias, associadas e empreendimentos conjuntos -                        -                        

Gastos e perdas nos restantes investimentos financeiros -                        -                        
Gastos e perdas em investimentos não financeiros -                        -                        

Correções relativas a períodos anteriores 4 462                     566                        
Donativos 4 091                     250                        

Quotizações 400                        400                        
Ofertas e amostras de inventários -                        -                        

Insuficiência da estimativa para impostos -                        -                        
Outros gastos e perdas não especificados 0                            0                            

TOTAL 8 983                   1 216                    
 
Em outros gastos e perdas não se registaram operações de valor significativo, sendo que, o valor registado em  
donativos resulta da contrapartida dos donativos em espécie de prestações de serviços e outros bens.   
 

 
 

 
9) Nota 9 - Provisões 

Não se verificaram provisões acumuladas durante os exercícios findos em 31de dezembro de 2025 e 2024  
conforme está evidenciado na seguinte tabela: 
 
 
 

PROVISÕES 31/dez/25 31/dez/24
Saldo a 1 de janeiro -                      -                      

Aumento de provisões -                      -                      
Reversão de provisões -                      -                      
Utilização de provisões -                      -                      

Saldo a 31 de dezembro -                     -                      
 
 

10)  Nota 10 – Subsídios e outros apoios das entidades públicas 

 
 
A decomposição de 2025 nesta rubrica é apresentada na tabela seguinte: 
 

SUBSÍDIOS, DOAÇÕES E LEGADOS À EXPLORAÇÃO 31/dez/25 31/dez/24 Variação %

Subsídios das entidades públicas 617 201                  552 240                 10,53%

Subsídios de outras entidades 6 330                      7 905                     -24,89%

Doações e heranças 13 585                    47 835                   -252,12%

Legados -                         -                         

TOTAL 637 116                      607 981                     4,57%  
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Os subsídios e outros apoios das Entidades Públicas no valor de 617 201 foram atribuidos conforme abaixo se 
discrimina: 
 
1 - Autoridade Nacional de Emergência e Protecção Civil: 268 461; 

2 - Cãmara Municipal de Oeiras: 348 740;  

 

Os subsídios de outras entidades no valor de 6 330 foram atribuidos conforme abaixo se discrimina:  

1- Associação Nacional de Bombeiros: 5 125;  

2- Diversos: 1 205. 

 

Os donativos em geral foram de 13 585 e registaram um decréscimo acentuado (34 250) face ao ano de 2024 devido 

à perda de donativos em espécie (refeições oferecidas por uma unidade hoteleira local aos operacionais em serviço),  

a qual também contribuiu para o aumento dos outros gastos com o pessoal. 

 
 

11) Nota 11 – Instrumentos financeiros 

A entidade não teve operações relacionadas com instrumentos financeiros. 
 

12) Nota 12 – Benefícios de empregados 

A entidade não teve operações relacionadas com benefícios de empregados. 
 

13) Nota 13 – Acontecimentos após a data do balanço 

Não são conhecidos à data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas Demonstrações 
Financeiras de 31 de dezembro de 2025. 
 
Após o encerramento do exercício, e até à elaboração do presente relatório, não se registaram outros factos 
suscetíveis de modificar a situação relevada nas contas. 
 
 

14) Nota 14 - Agricultura 

A entidade não teve operações relacionadas com agricultura. 
 
 

15) Nota 15 - Informações exigidas por diplomas legais 

A Direção informa que a Entidade não apresenta dívidas ao Estado em situação de mora, e que a situação perante a 
Segurança Social se encontra regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados. 
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16)  Nota 16 – Outras divulgações 

Fluxos de caixa  
 
A tabela seguinte apresenta a desagregação dos valores inscritos nas rubricas de meios financeiros líquidos: 
 

MEIOS FINANCEIROS LÍQUIDOS 31/dez/25 31/dez/24 Variação %
Caixa 1 360                       1 414                       -4,01%

Depósitos à ordem 231 468                   209 956                   9,29%
Outros depósitos bancários 100 335                   100 335                   0,00%

Outros instrumentos financeiros -                               -                               
TOTAL 333 163                  311 705                  6,44%  

 
 
Clientes 
 
O saldo correspondente à rubrica de Clientes no final do exercício 2025 e 2024 apresenta a seguinte decomposição: 

 
31/dez/25 31/dez/24 Variação %

297 773             164 064             45,08%
-                    -                    
-                    -                    
-                    -                    
-                    -                    

297 773            164 064            45,08%
-                    -                     
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Fornecedores 
 
O saldo correspondente à rubrica de Fornecedores no final do exercício 2025 e 2024 apresenta a seguinte 
decomposição: 

 
FORNECEDORES 31/dez/25 31/dez/24

Fornecedores conta corrente 53 291                   27 930                   
Fornecedores títulos a pagar -                         -                         

Fornecedores confirming e outros -                         -                         
Fornecedores facturas em recepção e conferência -                         -                         
Fornecedores perdas por imparidade acumuladas -                         -                         

TOTAL 53 291                  27 930                  
Adiantamentos a fornecedores -                         -                          

 
 

Estado e outros entes públicos 
 
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 a rubrica “Estado e outros entes públicos” no ativo e no passivo, apresentava os 
seguintes saldos: 

 
ESTADO E OUTROS ENTES PÚBLICOS 31/dez/25 31/dez/24

Ativo -                              525                         
Imposto sobre o rendimento das pessoas colectivas (IRC) -                               -                               
Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) -                               525                          

Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) -                               -                               
Segurança social -                               -                               

Outros impostos e taxas -                               -                               

Passivo (18 340)                   (15 371)                   
Imposto sobre o rendimento das pessoas colectivas (IRC) -                               -                               
Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) (2 889)                      (1 390)                      

Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) (1 796)                      (1 919)                      
Segurança social (13 050)                    (11 458)                    

Outros impostos e taxas (604)                         (604)                         
TOTAL (18 340)                   (14 846)                    

 
 

Os constantes do passivo referem-se às contribuições e impostos de Dezembro 2025 os quais são pagos em  
Janeiro 2026 
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Associados e Membros  
 
A Entidade não registou em 2025 e 2024 operações nesta rúbrica.  
 

Fundadores -                               -                              
Doadores -                               -                              

Patrocinadores -                               -                              
Assoaciados/Membros-Saldos Devedores -                               -                               
Assoaciados/Membros-Saldos Duvidosos -                               -                               

Perdas por imparidade acumuladas 0 0
Assoaciados/Membros-Saldos Credores 0 0

Lucros disponíveis -                               -                              
Empréstimos concedidos - Fund./Associados/Membros -                               -                              

Outras operações -                               -                              
Total: -                               -                               

ASSOCIADOS/MEMBROS 31/dez/25 31/dez/24

 
 

 
Resultados transitados  
Por decisão da assembleia geral foram aprovadas as contas do exercício findo em 31 de dezembro de 2025 e foi 
decidido que o resultado líquido referente a esse exercício fosse integralmente transferido para a rubrica resultados 
transitados. 
 
Entidades relacionadas  
A entidade não participa em qualquer entidade.  
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PARECER DO CONSELHO FISCAL 

Conforme estipulado nos Estatutos da Associação dos Bombeiros de 

Linda-a-Pastora (n.º 4 do artigo 48º), o Conselho Fiscal apresenta, à 

Assembleia Geral, o seu parecer referente ao Relatório de Actividades e 

Contas do exercício económico de 2025. 

O Conselho Fiscal tomou posse a 28 de novembro de 2025, não tendo, 

por esse motivo, acompanhado diretamente a gestão desenvolvida 

durante a maior parte do exercício. 

A nossa análise baseou-se na documentação e informação 

disponibilizada pela atual Direção, bem como nos registos contabilísticos 

do período entre 01 janeiro de 2025 e 31 de dezembro de 2025, de 

acordo com o Sistema de Normalização Contabilístico para as Entidades 

do Setor não Lucrativo (SNC-ESNL). 

Esta análise foi desenvolvida durante o primeiro trimestre de 2026, 

através de uma amostra selecionada, que representa alguma 

fiabilidade. 

ANÁLISE FINANCEIRA 

Através do Balanço verifica-se que a Associação se encontra em 

equilíbrio financeiro, uma vez que, o ativo corrente (659.008,09€) é 

superior ao passivo corrente (269.181,60€) em cerca de 145%. 

Em termos de liquidez, verificou-se uma melhoria destes rácios, devido 

ao aumento de depósitos bancários e do aumento do total do ativo 

corrente. 

A conta de clientes possui um saldo de 298.711,89€, o que representa 

um aumento de 134.647,52€ (correspondendo a 82%), em comparação 

com o valor apresentado no ano transacto. Desse saldo, 77% do valor a 

receber, corresponde a serviços prestados a três Unidades Hospitalares. 

A conta de fornecedores apresenta um aumento 25.361,13€, cerca de 

91%, em comparação com o valor apresentado no ano anterior. O seu 

saldo, de 53.291,22€, correspondendo a dividas decorrentes da 

atividade normal da Associação.  



Quanto aos prazos médios, o Conselho Fiscal constatou que, a 

Associação diminuiu o prazo médio de pagamento em onze dias (de 38 

para 27 dias, em 2025) e aumentou o prazo médio de cobrança em sete 

dias (de 72 para 77 dias em 2025). Em termos práticos verifica-se, que 

a Direção tem optado por cumprir os compromissos assumidos, 

assegurando um nível razoável de disponibilidades.  

Os valores do Estado e Outros entes Públicos que ascendem a 

18.339,97€ são valores correntes referente a dezembro cujo 

pagamento foi efetuado em janeiro de 2026. 

ANÁLISE DO PATRIMONIO 

Passando para uma análise mais pormenorizada, relativa à situação do 

património, verifica-se através do Balanço que os activos fixos 

tangíveis apresentam um valor de 1.559.263,54€, correspondendo a 

70% do total do ativo. 

Os ativos fixos tangíveis registaram uma diminuição de 86.347,13€ 

devido à depreciação do exercício dos ativos.  

ANALISE ECONÓMICA 

Pela análise da Demonstração de Resultados verifica-se, neste exercício 

económico, um aumento dos gastos e dos rendimentos sendo o 

acréscimo destes últimos superior (22%, correspondendo a 

288.589,00€) à dos primeiros (9%, correspondendo a 126.570,00€). 

As contas de gastos operacionais apresentam uma variação positiva 

em quase todas as contas, sendo nos fornecimentos e serviços externos  

superior em 27% e nos gastos com o pessoal em 7%. 

Quanto aos rendimentos operacionais, com a exceção da conta de 

vendas, todas as outras registaram um aumento significativo como as 

prestações de serviços que ascenderam no exercício a 829.195,00€, o 

que representa um acréscimo de 232.790,00€ e a conta de subsídio à 

exploração que ascende a 637.116,00€, com mais 29.135,00€. O 

somatório destas duas rubricas é de 1.466.311,00€, o que representa 

um acréscimo referente ao ano anterior de 261.925,00€ (cerca de mais 

22%). 



Do apuramento de resultados obteve-se, neste exercício económico, um 

resultado líquido positivo no montante de 24.779,36€ que deverá ser 

transferido para resultados transitados no início de 2026. 

CONCLUSÕES 

É com agrado, que o Conselho Fiscal constata o esforço da Direcção em 

assegurar o equilíbrio financeiro da Associação, de modo a atenuar as 

dificuldades de tesouraria e em cumprir os compromissos com as 

diversas entidades e colaboradores.  

DECISÃO 

Em conformidade, é parecer do Conselho Fiscal que sejam aprovados o 

Relatório de Actividades e Contas, relativos à execução do ano de 2025, 

da Associação de Bombeiros de Linda-a-Pastora. 

 

O Conselho Fiscal 

 

A Presidente:  

Susana Lourenço Antunes 

 

O Vice-Presidente:  

Carlos Caramelo 

 

O Secretário/Relator:  

Tomás Pinto 

 

Suplente 

José Teixeira Duarte 

Assinado por: Susana Isabel Lourenço Antunes
Num. de Identificação: 09578286
Data: 2026.03.30 22:41:37+01'00'

Assinado por: José Bernardo Teixeira Duarte
Num. de Identificação: 10321996
Data: 2026.03.30 23:10:42 +0100

Assinado por: António Carlos dos Santos
Caramelo
Num. de Identificação: 08068133
Data: 2026.04.05 22:00:31+01'00'



CENTRO DISTRITAL DE LISBOA
AV. 5 DE OUTUBRO, N.º 175

1069-451 LISBOA

Firma/Denominação ASS BOMB VOLUNTARIOS
UNIAO CAPRICHO LINDA PASTORA

Nome  da  entidade  contribuinte  ASS  BOMB
VOLUNTARIOS UNIAO CAPRICHO LINDA PASTORA

N.º de Identificação de Segurança Social 20005100306

N.º de Identificação Fiscal 501191569

N.º da Declaração 122426427ASCD26

DECLARAÇÃO

ASS BOMB VOLUNTARIOS UNIAO CAPRICHO LINDA PASTORA
AV TOMAS RIBEIRO LINDA A PASTORA
QUEIJAS
2790-468 QUEIJAS

Data de emissão 2026-03-27

Declaramos,  que  a  entidade  acima  identificada  tem  a  situação  contributiva  regularizada  perante  a

Segurança Social.

Artigo  208.º  do  Código  dos
Regimes  Contributivos,
aprovado  pela  Lei  n.º
110/2009,  de  16  de
setembro  na  sua  versão
atualizada

Esta declaração não constitui comprovativo de pagamento de contribuições, nem de outros valores e

diz  respeito  à  situação  contributiva  apurada  até  à  data  de  emissão,  não  prejudicando  o  posterior

apuramento de dívidas.

N.ºs  1  e  3  do  artigo  82.º  do
Decreto  Regulamentar  n.º
1-A/2011, de 3 de janeiro, na
sua versão atualizada

A declaração é válida pelo prazo de 4 meses, contado a partir da data de emissão. Artigo 84.º do Decreto
Regulamentar n.º 1-A/2011,
de 3 de janeiro, na sua
versão atualizada

Elementos  para  verificação  da  autenticidade  da
declaração:

Número de Identificação - 20005100306
Código de Verificação - F2SGT83CGWCNJPZ

Para verificar a autenticidade desta declaração aceda à

Segurança Social Direta em www.seg-social.pt e introduza o

Número de Identificação e o Código de Verificação acima

indicados.

Verifique  se  o  documento  obtido  corresponde  a  esta
declaração.

Diretor de Segurança Social

Ricardo Antunes

Mod. GC1/2022 - DGSS Pág. 1/1
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INFORMATICA, I.P.
Date: 2026.03.27
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Serviço de Finanças de OEIRAS - [3654]

CERTIDÃO

Jacinta Maria Pexirra Ferreira Couvinha, Chefe de Finanças, a exercer funções no Serviço de Finanças de OEIRAS.

CERTIFICA, face aos elementos disponíveis no sistema informático da Autoridade Tributária e Aduaneira (AT),

que o(a) contribuinte abaixo indicado(a) tem a sua situação tributária regularizada, nos termos do artigo 177º-A

e/ou nºs 3, 6 e 13 do artigo 169º, ambos do Código de Procedimento e de Processo Tributário (CPPT).

A presente certidão é válida por quatro meses e não constitui documento de quitação, nos termos dos nºs 4 e 6 do

artigo 24º CPPT, respetivamente.

Por ser verdade e por ter sido solicitada, emite-se a presente certidão 27 de Março de 2026.

IDENTIFICAÇÃO

NOME: ASSOCIAÇÃO HUMANITARIA DE BOMBEIROS DE LINDA-A-PASTORA

NIF: 501191569

O Chefe de Finanças,

( Jacinta Maria Pexirra Ferreira Couvinha )

SEFMP041_W

Elementos para validação
Nº Contribuinte: 501191569

Cód. Validação: XCBGTJHZQZRB

Para validar esta certidão aceda ao site www.portaldasfinancas.gov.pt, seleccione a opção "Validação Doc." e introduza o nº de contribuinte e código de validação acima
mencionados. Verifique que o documento obtido corresponde a esta certidão.
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